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(Báo cáo chính trị của Ban Chấp hành Tỉnh đoàn khóa XII trình tại 

Đại hội đại biểu Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh Bình Định lần thứ XIII)

------------


Đại hội đại biểu Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh Bình Định là sự kiện chính trị quan trọng của tuổi trẻ tỉnh nhà, Đại hội là diễn đàn quan trọng để tuổi trẻ Bình Định cùng đoàn kết, sáng tạo, phát huy trí tuệ tập thể đánh giá kết quả thực hiện Nghị quyết Đại hội Đoàn toàn tỉnh lần thứ XII, nhiệm kỳ 2012 - 2017, xác định mục tiêu, phương hướng công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi nhiệm kỳ 2017 - 2022, xây dựng tổ chức Đoàn vững mạnh, tăng cường bồi dưỡng lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống văn hóa cho thanh thiếu nhi, cổ vũ thanh thiếu nhi thi đua học tập, khởi nghiệp, lập nghiệp, phát huy vai trò xung kích, tinh thần tình nguyện, sức sáng tạo, đổi mới của thanh niên góp phần cùng các cấp ủy đảng, chính quyền, toàn dân tham gia xây dựng tỉnh Bình Định giàu đẹp, văn minh. 
Phần thứ nhất
KẾT QUẢ CÔNG TÁC ĐOÀN VÀ PHONG TRÀO THANH THIẾU NHI

NHIỆM KỲ 2012 - 2017
I. BỐI CẢNH TÁC ĐỘNG ĐẾN CÔNG TÁC ĐOÀN VÀ PHONG TRÀO THANH THIẾU NHI (2012 - 2017)

Trong nhiệm kỳ qua, công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi tỉnh Bình Định diễn ra trong bối cảnh có nhiều thuận lợi cơ bản: đất nước ổn định về chính trị, quốc phòng - an ninh được đảm bảo; công cuộc đổi mới, sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước và hội nhập kinh tế quốc tế đạt được những thành tựu quan trọng. Tình hình chính trị, kinh tế, văn hóa, xã hội của tỉnh được giữ vững ổn định và phát triển, đời sống nhân dân được cải thiện. 

Bên cạnh những thuận lợi cơ bản nêu trên thì tình hình kinh tế chính trị thế giới và khu vực có những diễn biến phức tạp. Kinh tế thế giới phục hồi chậm; tình hình biển Đông diễn biến phức tạp. Trong nước, tác động khủng hoảng tài chính và suy thoái kinh tế toàn cầu làm cho sản xuất kinh doanh gặp khó khăn. Đối với tỉnh ta, tình hình thiên tai, hạn hán, lũ lụt và dịch bệnh trong cây trồng, vật nuôi đã tác động tiêu cực đến sản xuất và đời sống của người dân; nguồn nội lực hạn chế; huy động ngoại lực gặp nhiều khó khăn; kết cấu hạ tầng kinh tế - xã hội còn yếu kém; trình độ công nghệ lạc hậu; chi phí sản xuất cao; năng suất, chất lượng nguồn nhân lực chưa đáp ứng được yêu cầu; đời sống nhân dân ở vùng sâu, vùng xa, vùng đồng bào dân tộc thiểu số còn gặp nhiều khó khăn...     
Trong bối cảnh đó, được sự quan tâm lãnh đạo, tạo điều kiện của các cấp ủy Đảng, Trung ương Đoàn, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc, Hội đoàn thể; các cấp bộ đoàn và đoàn viên, thanh thiếu nhi trong tỉnh đã đoàn kết, nỗ lực khắc phục khó khăn. Sau Đại hội, Ban chấp hành Tỉnh đoàn đã xây dựng và triển khai chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội Đoàn toàn quốc lần thứ X, Đại hội Đoàn tỉnh lần thứ XII tập trung chỉ đạo các cấp bộ đoàn phát huy tinh thần xung kích, sáng tạo của tuổi trẻ tham gia phát triển kinh tế - xã hội, góp phần ổn định trật tự an toàn xã hội, tăng cường xây dựng tổ chức vững mạnh, mở rộng mặt trận tập hợp đoàn kết thanh niên và đã đạt được những kết quả quan trọng.


II. NHỮNG KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC 

1. Công tác tuyên truyền, giáo dục

Công tác tuyên truyền, giáo dục được triển khai đồng bộ, có nhiều đổi mới về phương thức và nội dung, Đoàn xác định học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh, tăng cường giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống văn hóa cho thanh thiếu nhi là nhiệm vụ xuyên suốt, bao trùm; kiên trì phương châm giáo dục qua hành động thực tiễn, nêu gương điển hình tiên tiến, phát huy vai trò tự giáo dục, tự rèn luyện của thanh niên, góp phần bồi dưỡng lý tưởng cách mạng, giáo dục truyền thống, đạo đức, lối sống, ý thức pháp luật cho thanh thiếu nhi.

  1.1. Công tác giáo dục chính trị, tư tưởng cho đoàn viên, thanh thiếu nhi có nhiều chuyển biến tích cực, thông qua việc triển khai học tập các Nghị quyết của Đảng, Đoàn, chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, 6 bài học lý luận chính trị của Đoàn đã góp phần nâng cao nhận thức và hành động của thanh niên, củng cố niềm tin của thanh niên vào sự lãnh đạo của Đảng và sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước(
). Chủ động nắm bắt tình hình tư tưởng và thông tin định hướng kịp thời cho đoàn viên, thanh niên trước những diễn biến tình hình trong và ngoài nước, góp phần giữ gìn an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội(
). 
1.2. Công tác giáo dục truyền thống tiếp tục được triển khai sâu rộng, thường xuyên với nhiều hình thức sáng tạo gắn với các sự kiện chính trị trọng đại của quê hương, đất nước, của Đảng, của Đoàn, nhiều hoạt động được tổ chức đồng loạt đã tạo sức lan tỏa rộng lớn, thu hút sự tham gia đông đảo của đoàn viên thanh niên và các tầng lớp Nhân dân(
), qua đó đã phát huy các giá trị lịch sử, văn hóa truyền thống của dân tộc, từng bước hình thành lớp thanh niên giàu lòng yêu nước, có lòng tự hào, tự tôn dân tộc và ý thức trách nhiệm.
  1.3. Công tác giáo dục đạo đức, lối sống được chú trọng, tổ chức thường xuyên với nhiều hình thức sáng tạo gắn với việc học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh, cuộc vận động “Xây dựng giá trị hình mẫu thanh niên Việt Nam thời kỳ mới”(
); vận động đoàn viên thanh niên thực hiện cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”; thực hiện nếp sống văn minh trong việc cưới, việc tang, lễ hội... qua đó đã nâng cao nhận thức, chuyển đổi hành vi theo hướng tích cực, đề cao lối sống văn hóa, nghĩa tình, trách nhiệm với bản thân, gia đình và xã hội; đấu tranh bài trừ các hủ tục lạc hậu, mê tín dị đoan và tệ nạn xã hội, góp phần hình thành lối sống đẹp trong thanh thiếu nhi. Phối hợp với ngành giáo dục và đào tạo xây dựng“Trường học thân thiện, học sinh tích cực”. Các hoạt động giúp đỡ, cảm hóa thanh niên hoàn lương, thanh thiếu niên chậm tiến nhận được sự ủng hộ từ cộng đồng. 
1.4. Công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật cho thanh thiếu nhi tiếp tục được duy trì, nhiều mô hình tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật được các cấp bộ đoàn triển khai như: mô hình “Phiên tòa giả định”,“Giáo dục, phòng ngừa, ngăn chặn, làm giảm thanh thiếu niên vi phạm pháp luật ở địa bàn dân cư”,“Cổng trường an toàn giao thông”, “Tuyên truyền pháp luật cho đồng bào dân tộc thiểu số”, các đội thanh niên xung kích tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật; thành lập, củng cố các Câu lạc bộ như “Thắp sáng niềm tin”,“Bạn giúp bạn” để kịp thời hỗ trợ cho thanh niên hoàn lương tái hòa nhập cộng đồng, tổ chức lấy ý kiến của cán bộ, đoàn viên thanh niên tham gia góp ý các văn bản pháp luật có nội dung liên quan đến thanh niên(
)... Làm tốt công tác phối hợp với ngành tư pháp, công an, giáo dục, các đoàn thể trong tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật cho thanh thiếu nhi. Thông qua các hoạt động, đã nâng cao nhận thức, hình thành lối sống trách nhiệm, chấp hành nghiêm pháp luật cho thanh thiếu nhi.
1.5. Đổi mới phương thức giáo dục của Đoàn

Trong nhiệm kỳ qua, bên cạnh việc tổ chức tuyên truyền giáo dục đoàn viên, thanh thiếu nhi thông qua các hoạt động phong trào cách mạng của Đoàn, Hội, Đội, tổ chức Đoàn đã tập trung đa dạng hóa các hình thức tuyên truyền giáo dục của Đoàn để phù hợp với tình hình thực tiễn và từng đối tượng thanh niên, chú trọng xây dựng các gương điển hình tiêu biểu, các mô hình kinh tế hiệu quả để giới thiệu với thanh niên như: gương cán bộ Đoàn, Hội, Đội tiêu biểu, thanh niên tiên tiến làm theo lời Bác, Sinh viên 5 tốt, thanh niên hoàn lương có việc làm ổn định, gương thiếu nhi vượt khó học giỏi, giới thiệu nhân rộng các mô hình thanh niên làm kinh tế giỏi, doanh nhân trẻ tiêu biểu, những cá nhân có ảnh hưởng lớn đối với thanh thiếu nhi...; đồng thời tiếp cận và khai thác hiệu quả các phương tiện truyền thông hiện đại, xây dựng và duy trì hiệu quả hoạt động của đội ngũ báo cáo viên các cấp với 160 báo cáo viên cấp tỉnh và 314 báo cáo viên, tuyên truyền viên cấp cơ sở, kịp thời nắm bắt tình hình tư tưởng, định hướng dư luận xã hội trong thanh thiếu nhi; thành lập các câu lạc bộ sinh hoạt theo sở thích, theo lĩnh vực đặc thù; khai thác tốt các kênh thông tin của Đoàn, có 2.175 tin, bài được các cấp bộ đoàn đăng tải trên các kênh thông tin như: VTV, VTC, VOV, Bản tin tuổi trẻ Bình Định, website tuoitrebinhdinh.vn, chuyên mục truyền hình thanh niên, chuyên mục phát thanh thanh niên, Đài Phát thanh và truyền hình Bình Định, Báo Tuổi trẻ, Báo Thanh niên, Báo Bình Định, Báo Tiền Phong...; phát huy hiệu quả hoạt động của Trung tâm hoạt động thanh thiếu nhi tỉnh, huyện để bồi dưỡng các tài năng trẻ tích cực tham gia các hoạt động phong trào do tổ chức Đoàn, Hội, Đội tổ chức. 

2. Triển khai phong trào hành động cách mạng

2.1. Phong trào “Xung kích, tình nguyện phát triển kinh tế - xã hội và bảo vệ Tổ quốc” 

Nhiệm kỳ qua, các cấp bộ đoàn đã khơi dậy và phát huy mạnh mẽ tiềm năng, sức sáng tạo của thanh niên tham gia phát triển kinh tế - xã hội, thi đua hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ chính trị của người đoàn viên, thanh niên tại mỗi địa phương, đơn vị; xung phong đảm nhận thực hiện các công trình, phần việc có ý nghĩa về kinh tế, văn hóa, xã hội. Đoàn đã cổ vũ và tổ chức cho đông đảo đoàn viên thanh niên tham gia các hoạt động xung kích, tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng, bảo đảm an sinh xã hội, giữ vững quốc phòng, an ninh, trật tự an toàn xã hội, tham gia thực hiện các chương trình mục tiêu quốc gia ở những nơi khó khăn, gian khổ, tiếp tục khẳng định vị trí, vai trò của tổ chức Đoàn và tuổi trẻ. 

2.1.1. Xung kích phát triển kinh tế - xã hội và hội nhập quốc tế
 Các hoạt động xung kích, tình nguyện tham gia phát triển kinh tế - xã hội được các cấp bộ đoàn triển khai rộng khắp trong tất cả các đối tượng thanh niên, mỗi đối tượng thanh niên gắn với những hoạt động cụ thể thông qua việc đăng ký đảm nhận thực hiện các công trình, phần việc thanh niên(
), tập trung giải quyết những việc mới, việc khó, những bức xúc của cộng đồng, xây dựng kết cấu hạ tầng nông thôn, vùng khó khăn, xã đảo góp phần tham gia phát triển kinh tế, ổn định xã hội của địa phương, đơn vị, đồng thời tăng cường mặt trận tập hợp đoàn kết thanh niên trên từng lĩnh vực. 

Trong thanh niên nông thôn: phong trào “Tuổi trẻ chung tay xây dựng nông thôn mới”, “Thanh niên nông thôn thi đua sản xuất giỏi” được các cấp bộ đoàn phát động, triển khai thi đua sản xuất giỏi trong chăn nuôi, trồng trọt, kinh tế trang trại, đảm nhận hiệu quả với nhiều công trình, phần việc, thiết thực như tham gia làm mới, tu sửa, phát quang đường giao thông nông thôn; vận động nhân dân làm cột cờ, hàng rào, thắp sáng đường quê; làm mới, sửa chữa hệ thống kênh mương nội đồng, nhà văn hóa, xây dựng nhà nhân ái, trường học, cầu giao thông nông thôn, tuyên truyền bảo vệ môi trường, bảo vệ dòng sông quê hương, tuyên truyền vệ sinh phòng chống dịch bệnh, phòng chống lụt bão, giảm nhẹ thiên tai, ứng phó với biến đổi khí hậu... góp phần thay đổi diện mạo của nông thôn, đưa các xã từng bước đạt chuẩn nông thôn mới trên địa bàn tỉnh(
). 

Trong thanh niên đô thị: các cấp bộ đoàn đã tích cực chủ động triển khai phong trào“Thanh niên Bình Định tham gia xây dựng văn minh đô thị”, qua đó đã tổ chức cho các cơ sở Đoàn, đoàn viên, thanh niên tham gia các hoạt động truyền thông về bảo vệ môi trường; xây dựng các “Tuyến đường văn minh”, thành lập các đội thanh niên tình nguyện bảo vệ môi trường, tổ chức ra quân bóc, xóa quảng cáo, rao vặt không đúng nơi quy định; thu gom rác thải; vận động người dân sử dụng túi nilon sinh học, để rác đúng nơi quy định tại các nơi công cộng, không lấn chiếm lòng đường, vỉa hè; nạo vét ao, hồ; tổ chức các hội thi văn hóa ứng xử nơi công cộng, đảm nhận chăm sóc cây xanh, vệ sinh, an ninh các tuyến đường góp phần tạo mỹ quan, đô thị“Sáng - Xanh - Sạch - Đẹp - Văn minh - An toàn”(
).  

Trong thanh niên công chức, viên chức: phong trào “3 trách nhiệm”được cụ thể với mô hình“Văn hóa công sở” có những chuyển biến tích cực, đã làm thay đổi nhận thức cán bộ, công chức, viên chức trẻ góp phần đổi mới tác phong, lề lối làm việc, đi đầu ứng dụng công nghệ thông tin, phương pháp quản lý tiên tiến trong cải cách hành chính, nâng cao hiệu quả công việc, phát huy tính sáng tạo trong nghiên cứu và hình thành cách ứng xử lịch thiệp khi giao tiếp với người dân tạo nên hình ảnh cán bộ, công chức trẻ năng động, sáng tạo, giỏi nghề, yêu nước(
).


Trong thanh niên công nhân: phong trào thi đua “Bốn nhất”, “Ôn lý thuyết, luyện tay nghề”,“Cải tiến hợp lý hóa sản xuất” tiếp tục được duy trì trên các công trình, trong sản xuất, kinh doanh đã tạo môi trường thuận lợi để thanh niên công nhân phát huy tính xung kích, tình nguyện, sáng tạo, thi đua hoàn thành các hạng mục công trình đúng và vượt tiến độ đề ra, đảm bảo chất lượng cao nhất góp phần cùng doanh nghiệp ổn định và phát triển. Đồng thời, qua triển khai phong trào “Bốn nhất” đã tạo sự gắn bó, đoàn kết giữa thanh niên công nhân tại các đơn vị thi công và đoàn viên, thanh niên tại địa phương, góp phần đảm bảo an ninh trật tự trên địa bàn triển khai dự án(
).  

Trong thanh niên trường học: các phong trào, chương trình “Khi tôi 18”, “Học sinh 3 rèn luyện”, “Sinh viên 5 tốt” đã tạo động lực cho học sinh, sinh viên rèn luyện, phấn đấu toàn diện trên các mặt: đạo đức, học tập, tích lũy tri thức, thể lực và kỹ năng thực hành xã hội; bước đầu xây dựng lớp thanh niên có tác phong công nghiệp, định hướng giá trị, lối sống, định hướng nghề nghiệp cho học sinh, sinh viên trong lập thân, lập nghiệp góp phần tham gia cống hiến tài năng, sức trẻ cho sự nghiệp phát triển quê hương(
). 
Trong thanh niên lực lượng vũ trang: thông qua các phong trào “Thanh niên Quân đội vươn tới những đỉnh cao”, “Tuổi trẻ Công an nhân dân học tập, thực hiện 6 điều Bác Hồ dạy”, “Tuổi trẻ Bộ đội Biên phòng tiếp bước cha anh, xứng danh Bộ đội cụ Hồ” ngày càng phát triển về bề rộng, đi vào chiều sâu; phát huy được tinh thần xung kích vượt khó, đoàn kết tình nguyện, sáng tạo, đổi mới của tuổi trẻ khối lực lượng vũ trang trong thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị của các đơn vị; tích cực tham gia xóa đói, giảm nghèo, phòng tránh, khắc phục hậu quả thiên tai, cứu hộ, cứu nạn, nhất là các nhiệm vụ khó khăn, gian khổ ở các địa bàn vùng sâu, vùng xa góp phần giữ vững an ninh quốc phòng, trật tự an toàn xã hội(
).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
Các hoạt động xung kích trong hội nhập quốc tế được đẩy mạnh, nhất là trong lực lượng doanh nhân trẻ, cán bộ, công chức trẻ, học sinh, sinh viên. Các cấp bộ đoàn đã có nhiều hình thức động viên, cổ vũ thanh niên tích cực học tập ngoại ngữ, tin học, trang bị kiến thức, kỹ năng cần thiết trong hội nhập; tăng cường cung cấp thông tin về thị trường hàng hóa, thị trường xuất khẩu lao động, hỗ trợ thanh niên tiếp cận phương thức sản xuất mới, tiên tiến để tạo ra sản phẩm, hàng hoá chất lượng có tính cạnh tranh cao; tham gia các hoạt động quốc tế do Trung ương Đoàn tổ chức và tham gia các hoạt động quốc tế được tổ chức tại tỉnh Bình Định. Lực lượng doanh nhân trẻ trong Hội Doanh nhân trẻ tỉnh đã tích cực nghiên cứu, đầu tư đổi mới công nghệ, nâng cao chất lượng sản phẩm, khả năng cạnh tranh trên thị trường trong và ngoài nước, tổ chức nhiều hoạt động xúc tiến thương mại(
). 

2.1.2. Xung kích, tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng
  Có nhiều đổi mới theo hướng thiết thực, góp phần tham gia giải quyết những khó khăn, bức xúc tại mỗi địa phương, đơn vị, được sự đánh giá cao của các cấp lãnh đạo, thu hút đông đảo học sinh, sinh viên, y bác sỹ trẻ, trí thức trẻ, thanh niên công nhân, nông dân, công chức, viên chức trẻ, doanh nhân trẻ, đoàn viên, thanh niên lực lượng vũ trang tham gia. Phong trào “Thanh niên tình nguyện” tiếp tục mở rộng về quy mô, nội dung phong phú, hình thức đa dạng, ngày càng đi vào chiều sâu, thực sự là môi trường rèn luyện của tuổi trẻ và được đẩy lên cao trào trong các thời điểm như “Xuân tình nguyện”, “Tháng Thanh niên”, chiến dịch “Thanh niên tình nguyện hè”, “Thanh niên xung kích mùa bão, lũ”... 


Trong nhiệm kỳ, phong trào tình nguyện đã được định hướng cụ thể cho từng đối tượng để triển khai các hoạt động phù hợp với từng đối tượng thanh niên như Chiến dịch “Mùa hè xanh” trong đoàn viên, thanh niên, sinh viên, Chiến dịch “Hoa phượng đỏ” trong học sinh, giáo viên, đoàn viên các trường Trung học phổ thông, Chiến dịch “Kỳ nghỉ hồng” trong thanh niên khối công nhân, viên chức, công chức và đô thị, Chiến dịch “Hành quân xanh” trong thanh niên khối lực lượng vũ trang. Đoàn viên, thanh niên tham gia các chiến dịch tình nguyện là những cán bộ, đoàn viên, thanh niên nòng cốt tại địa phương, đơn vị, có tinh thần xung kích, tình nguyện, có trình độ chuyên môn; các hoạt động triển khai được khảo sát cụ thể, phân công nhiệm vụ rõ ràng, đáp ứng được nhu cầu giải quyết các bức xúc của nhân dân về cơ sở hạ tầng, ô nhiễm môi trường, ôn tập hè, tổ chức các sân chơi cho thanh thiếu nhi; các công trình, phần việc thanh niên được triển khai trong các chiến dịch đã đem lại lợi ích trực tiếp cho đoàn viên, thanh thiếu niên và nhân dân, góp phần xây dựng nông thôn mới, xây dựng văn minh đô thị, gắn với xây dựng tổ chức Đoàn, mở rộng mặt trận tập hợp, đoàn kết thanh niên(
). 

2.1.3. Xung kích bảo vệ Tổ quốc, giữ gìn an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội

Được các cấp bộ đoàn triển khai có hiệu quả, đặc biệt trong lực lượng vũ trang, trên địa bàn dân cư. Tổ chức Đoàn các cấp đã xây dựng các đội thanh niên xung kích tham gia đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn, vận động thanh niên lên đường nhập ngũ được triển khai hiệu quả, các cấp bộ đoàn tổ chức giao lưu kết nghĩa với các đơn vị bộ đội biên phòng, tổ chức các hoạt động tuyên truyền về chủ quyền biển đảo, tình hình biển Đông gắn với cuộc vận động “Nghĩa tình biên giới hải đảo”, chương trình “Đồng hành cùng ngư dân trẻ ra khơi” bám biển, qua đó góp phần khẳng định chủ quyền Tổ quốc trên biển, thể hiện tình yêu quê hương, biển đảo, nâng cao nhận thức, trách nhiệm của tuổi trẻ trong quá trình xây dựng và bảo vệ chủ quyền Tổ quốc. Triển khai có hiệu quả Đề án “Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tham gia giữ gìn trật tự an toàn giao thông giai đoạn 2012 - 2017” thông qua Cuộc vận động “Thanh niên với văn hóa giao thông”xây dựng các mô hình “Cổng trường an toàn giao thông”, “Điểm giao cắt đường sắt - đường bộ an toàn”, “Bến đò ngang an toàn”, thành lập các đội thanh niên xung kích đứng chốt tại các tuyến đường, ngã tư giờ cao điểm để phối hợp với lực lượng chức năng hướng dẫn giao thông, tổ chức Ngày hội “Thanh niên với văn hóa giao thông”, giao lưu văn nghệ, tuyên truyền an toàn giao thông trên địa bàn dân cư thu hút đông đảo đoàn viên, thanh niên tham gia; các cấp bộ đoàn thường xuyên phối hợp với cơ quan chức năng cùng cấp tổ chức tuyên truyền, giáo dục thanh thiếu niên chậm tiến trở nên tiến bộ, đẩy mạnh các hoạt động tuyên truyền phòng chống ma túy, HIV/AIDS; tích cực triển khai thực hiện tốt phong trào đoàn kết 3 lực lượng: Thanh niên lực lượng vũ trang - thanh niên trong các nhà trường - thanh niên trên địa bàn dân cư trong công tác giữ gìn an ninh trật tự, tổ chức ký kết đoàn kết 3 lực lượng. 
Phát huy vai trò nòng cốt của thanh niên lực lượng vũ trang trong thực hiện nhiệm vụ bảo vệ độc lập, chủ quyền, toàn vẹn lãnh thổ, các cấp bộ đoàn tổ chức các hoạt động kết nghĩa với các đơn vị vũ trang, đơn vị miền núi, vùng sâu, vùng xa; triển khai có hiệu quả phong trào “Tuổi trẻ Công an nhân dân học tập, thực hiện 6 điều Bác Hồ dạy - xung kích, sáng tạo, tình nguyện lập công vì an ninh Tổ quốc”, “Thi đua rèn đức, luyện tài, xung kích sáng tạo, xứng danh bộ đội cụ Hồ”, thông qua đó, tổ chức Đoàn đã phát huy sức trẻ của đoàn viên, thanh niên lực lượng vũ trang trong thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị của đơn vị, tham gia phát triển kinh tế - xã hội, xóa đói, giảm nghèo, góp phần bảo vệ vững chắc độc lập, chủ quyền, thống nhất, toàn vẹn lãnh thổ của Tổ quốc, giữ vững cuộc sống bình yên của nhân dân(
).
2.1.4. Xung kích lao động sáng tạo, làm chủ khoa học công nghệ

Được các cấp bộ đoàn phát động với các hoạt động sôi nổi như: Phong trào “Sáng tạo trẻ”,“Sáng tạo khởi nghiệp”, tổ chức tọa đàm “Thanh niên với Khoa học - Công nghệ”; phong trào “Ba trách nhiệm” tham gia cải cách hành chính, xây dựng người cán bộ công chức trẻ giỏi “Năng động, sáng tạo, giỏi nghề, trong sạch, yêu nước”,... thu hút đông đảo ĐVTN tham gia. Tỉnh đoàn phối hợp với các đơn vị liên quan tổ chức Hội thi Sáng tạo Thanh thiếu niên, nhi đồng tỉnh Bình Định, Hội thi Tin học trẻ, Hội thi đã thật sự trở thành sân chơi sáng tạo của thanh thiếu niên trên toàn tỉnh với số lượng giải pháp sáng tạo ngày càng tăng cao và đảm bảo chất lượng, hiệu quả thiết thực khi áp dụng vào đời sống thực tiễn, trên các lĩnh vực đồ dùng dành cho học tập, phần mềm tin học, điện, điện tử, sản phẩm thân thiện với môi trường, các dụng cụ sinh hoạt gia đình và đồ chơi trẻ em, bảo vệ môi trường và phát triển kinh tế. Ngoài ra, các phong trào thi đua thực hiện nhiệm vụ chính trị, sản xuất, kinh doanh trong các cơ quan, doanh nghiệp, ứng dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật vào sản xuất được đoàn viên thanh niên tiếp tục phát triển và mang lại nhiều kết quả thiết thực(
).

2.1.5. Xung kích bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu

  Bằng việc đổi mới công tác giáo dục bảo vệ môi trường về nội dung lẫn hình thức, hướng tới mục tiêu tuyên truyền thường xuyên, liên tục, đồng bộ, có trọng tâm, trọng điểm, rõ việc, rõ mô hình, phù hợp đặc thù của từng địa phương, đơn vị, Ban Thường vụ Tỉnh đoàn đã tổ chức hoạt động “Ngày Thứ bảy tình nguyện”, “Ngày Chủ nhật xanh” với nhiều hoạt động cụ thể; phối hợp với các ngành chức năng vận động nguồn lực xã hội để tổ chức thực hiện các chương trình, đề án bảo vệ môi trường như: đảm nhận các công trình phân loại rác thải, tái chế chất thải, trồng và bảo vệ cây xanh, bảo vệ nguồn nước, bảo vệ dòng sông quê hương, thu gom rác thải, đảm bảo vệ sinh môi trường trên địa bàn dân cư, phát động nhân rộng mô hình “Làng, xã, khu phố Xanh - Sạch - Đẹp”, “Góc phố sạch, vỉa hè xanh”, chiến dịch “Hãy làm sạch biển”, qua đó tuyên truyền, nâng cao nhận thức về bảo vệ môi trường trong đoàn viên, thanh niên và Nhân dân góp phần thể hiện trách nhiệm của tuổi trẻ trước những vấn đề mang tính toàn cầu(
).

2.2. Phong trào “Đồng hành với thanh niên trong lập thân, lập nghiệp”

Trong nhiệm kỳ qua, các cấp bộ đoàn đã cùng với các lực lượng xã hội quan tâm, chăm lo đáp ứng nhu cầu, lợi ích chính đáng của thanh niên; luôn sát cánh, đồng hành với thanh niên trong các vấn đề thiết yếu như việc học, việc làm, vui chơi giải trí và phát triển kỹ năng xã hội.

2.2.1. Đồng hành với thanh niên trong học tập: thật sự trở thành phong trào thiết thực, hiệu quả góp phần tham gia xây dựng môi trường học đường lành mạnh, trường học thân thiện - học sinh tích cực, tạo môi trường rèn luyện, thi đua học tốt cho học sinh, sinh viên; tổ chức các hoạt động tập hợp, kết nối, đồng hành và phát huy vai trò của đội ngũ giảng viên, giáo viên trẻ. Thông qua các phong trào do Đoàn, Hội tổ chức “Khi tôi 18”, “Học sinh 3 rèn luyện”, “Sinh viên 5 tốt” đã giúp thanh niên thi đua học tập tốt; bên cạnh đó, các cấp bộ đoàn đã duy trì thường xuyên các hoạt động hỗ trợ thanh thiếu nhi có hoàn cảnh khó khăn đến trường: Chương trình “Tiếp sức đến trường”, “Thắp sáng ước mơ tuổi trẻ”; xây dựng các quỹ khuyến học, khuyến tài, xây dựng Trường đẹp cho em cho học sinh vùng sâu, vùng xa, các cấp bộ đoàn đã phối hợp với ngành giáo dục đào tạo, ngân hàng chính sách xã hội hỗ trợ, tạo điều kiện thuận lợi để học sinh, sinh viên có hoàn cảnh khó khăn vay vốn tín dụng học tập; trao tặng sách vở, đồ dùng học tập cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn, vận động học sinh bỏ học và có nguy cơ bỏ học trở lại trường; hỗ trợ, cổ vũ thanh niên công chức, viên chức, thanh niên lực lượng vũ trang, thanh niên trong các doanh nghiệp học tập nâng cao trình độ học vấn, chuyên môn, nghiệp vụ.(
)
2.2.2. Đồng hành với thanh niên trong nghề nghiệp, việc làm là hoạt động nổi bật, thiết thực đạt hiệu quả cao, thể hiện vai trò tổ chức Đoàn trong việc đồng hành cùng thanh niên. Các cấp bộ đoàn đã tăng cường hoạt động truyền thông nâng cao nhận thức cho cán bộ, đoàn viên, thanh niên và xã hội về học nghề, lập nghiệp, đồng thời triển khai các hình thức phù hợp hỗ trợ về nguồn vốn, chuyển giao khoa học kỹ thuật nuôi trồng cho đoàn viên thanh niên; Ngoài ra, thực hiện Đề án 103 về việc “Hỗ trợ thanh niên học nghề và tạo việc làm”, các cấp bộ đoàn trong tỉnh và Trung tâm Dạy nghề và Giới thiệu việc làm thanh niên tỉnh tổ chức sâu rộng các hoạt động hướng nghiệp, tư vấn giới thiệu việc làm theo hình thức mới, phối hợp với các tổ chức liên quan hỗ trợ thanh niên khởi sự doanh nghiệp; khuyến khích, vận động thanh niên chủ động tự tạo việc làm, giúp nhau lập nghiệp(
). Qua phong trào giúp đoàn viên, thanh niên có điều kiện phát triển kinh tế, có việc làm ổn định vươn lên làm giàu chính đáng; góp phần thiết thực trong phát triển kinh tế - xã hội tại địa phương.

2.2.3. Đồng hành với thanh niên nâng cao sức khỏe thể chất và đời sống văn hóa tinh thần được triển khai rộng khắp với nhiều mô hình mới, sáng tạo, có sức lan tỏa trong thanh niên, đáp ứng được nhu cầu giải trí, nâng cao đời sống, tạo điều kiện thuận lợi cho đoàn viên, thanh thiếu nhi rèn luyện thân thể, nâng cao đời sống văn hóa tinh thần, tích cực hưởng ứng cuộc vận động “Toàn dân rèn luyện thân thể theo gương Bác Hồ vĩ đại” giai đoạn 2012 - 2020, các hoạt động văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao được tổ chức thường xuyên, tiêu biểu như: Ngày hội “Văn hóa, thể thao học sinh, sinh viên”, “Thanh niên với biển đảo quê hương”, “Thanh niên khỏe”; hội thao thanh niên miền núi, thanh niên công nhân, thanh niên công chức, viên chức; đồng diễn các bài hát về Đoàn, Hội, Đội; hội thi, hội diễn, hội trại, hoạt động giao lưu, kết nghĩa với các đơn vị bạn... Qua đó, góp phần nâng cao đời sống văn hóa, tinh thần, thể lực, đáp ứng tốt hơn nhu cầu, nguyện vọng của thanh thiếu nhi(
).
2.2.4. Đồng hành với thanh niên trong phát triển kỹ năng xã hội đã từng bước đáp ứng nhu cầu của thanh niên trước yêu cầu, đòi hỏi của quá trình hội nhập và phát triển, các hoạt động đồng hành với thanh niên trong phát triển kỹ năng xã hội được chú trọng tổ chức thường xuyên thông qua các lớp huấn luyện, trại huấn luyện kỹ năng xã hội; lồng ghép nội dung huấn luyện kỹ năng xã hội, kỹ năng sống, kỹ năng ứng xử văn hóa trong các hoạt động tập thể của Đoàn, Hội, Đội, sinh hoạt chi đoàn, các buổi du khảo về nguồn, hội trại, cuộc thi, hội thi, trong các chương trình ngoại khóa của học sinh, sinh viên, duy trì hiệu quả Hội đồng huấn luyện kỹ năng công tác thanh niên cấp tỉnh, các câu lạc bộ kỹ năng công tác thanh niên...Bên cạnh đó, các cấp bộ Đoàn đã tổ chức nhiều loại hình hoạt động, sân chơi bổ ích để thanh thiếu nhi rèn luyện các kỹ năng cơ bản như thuyết trình, tư duy độc lập, làm việc nhóm, triển khai các chương trình giáo dục sức khỏe, phòng chống tệ nạn xã hội, chăm sóc sức khỏe sinh sản vị thành niên. Các mô hình hay, cách làm hiệu quả đã được Trung tâm Hoạt động thanh thiếu nhi cấp tỉnh, huyện nghiên cứu, áp dụng triển khai, thông qua đó, nhận thức của cấp bộ đoàn, cán bộ, đoàn viên thanh niên về rèn luyện kỹ năng xã hội ngày càng được nâng cao và đã từng bước giúp thanh niên hình thành các kỹ năng cần thiết trong học tập, lao động, giao tiếp và hoạt động xã hội. Nhiều mô hình giáo dục kỹ năng đã có kết quả tích cực, được xã hội đánh giá cao.(
)

3. Công tác phụ trách Đội TNTP Hồ Chí Minh và chăm sóc, giáo dục thiếu niên, nhi đồng 
Nhiệm kỳ qua, công tác phụ trách Đội và chăm sóc, giáo dục thiếu niên, nhi đồng có nhiều chuyển biến tích cực, nhận thức và trách nhiệm của cán bộ, đoàn viên và tổ chức cơ sở Đoàn được nâng cao. Các cấp bộ đoàn thường xuyên quan tâm kiện toàn, củng cố và nâng cao hiệu quả hoạt động của Hội đồng Đội các cấp; triển khai hiệu quả Đề án “Đào tạo Tổng phụ trách Đội và cán bộ Đội”, quan tâm, chú trọng đến công tác đào tạo, bồi dưỡng kỹ năng, nghiệp vụ cho đội ngũ cán bộ phụ trách thiếu nhi ở địa bàn dân cư; triển khai thực hiện có hiệu quả chương trình “Rèn luyện đội viên”sửa đổi, bổ sung, công tác giáo dục truyền thống, định hướng giá trị, hình thành nhân cách cho thiếu nhi thông qua cuộc vận động “Vì đàn em thân yêu”, “Thiếu nhi Việt Nam thi đua thực hiện tốt 5 điều Bác Hồ dạy”, chương trình “Thắp sáng ước mơ thiếu nhi Việt Nam”, phong trào “Kế hoạch nhỏ”, “Nghìn việc tốt”... Nội dung, phương thức giáo dục thiếu nhi tiếp tục được nghiên cứu đổi mới, giáo dục kỹ năng được đầu tư, Chương trình Rèn luyện đội viên tiếp tục có nhiều đổi mới, thực hiện hiệu quả. Cuộc vận động “Đỡ đầu trẻ em mồ côi không nơi nương tựa” tiếp tục được duy trì, các cấp bộ Đoàn, Đội đã xây dựng, nhân rộng và tuyên dương các gương điển hình thiếu nhi học tập tốt, rèn luyện tốt, chỉ huy Đội giỏi, Cháu ngoan Bác Hồ, phụ trách Sao giỏi; đẩy mạnh các hoạt động sáng tác văn học, âm nhạc cho thiếu nhi; phối hợp có hiệu quả với các cơ quan báo chí, truyền thông trong tuyên truyền, giáo dục thiếu nhi. Các cấp bộ đoàn chú trọng thực hiện tốt công tác phối hợp, vận động nguồn lực, đẩy mạnh xã hội hóa công tác Đội và phong trào thiếu nhi. Tăng cường tham mưu cấp ủy Đảng, chính quyền dành quỹ đất, nguồn lực tạo sân chơi, khu sinh hoạt thanh thiếu nhi, điểm vui chơi dành cho trẻ em, tích cực tham mưu huy động các nguồn lực xã hội và xây dựng các công trình dành cho thiếu nhi ở các xã, thôn khó khăn. Hoàn thiện cơ chế hoạt động của hệ thống Trung tâm hoạt động thanh thiếu nhi cấp huyện, chú trọng tổ chức các hoạt động văn hóa, nghệ thuật, vui chơi cho trẻ em, qua đó góp phần tạo sân chơi lành mạnh, bổ ích cho các em thiếu nhi. Phối hợp với ngành lao động - thương binh và xã hội, ngành giáo dục và đào tạo thực hiện tốt các quyền và nghĩa vụ của thiếu nhi, phát động các phong trào, các chương trình hành động bảo vệ, chăm sóc thiếu nhi có hoàn cảnh khó khăn; can thiệp, giúp đỡ thiếu nhi bị bạo lực, bạo hành(
).

4. Công tác xây dựng Đoàn, mở rộng mặt trận đoàn kết, tập hợp thanh niên, tham gia xây dựng Đảng và hệ thống chính trị


4.1. Nâng cao chất lượng đoàn viên

Các cấp bộ đoàn đã chủ động, tích cực nghiên cứu các giải pháp duy trì, phát triển đoàn viên đảm bảo theo đúng Điều lệ Đoàn quy định(
). Công tác quản lý, nâng cao chất lượng đoàn viên được các cơ sở đoàn chú trọng và tăng cường, cụ thể hóa chương trình “Rèn luyện đoàn viên trong thời kỳ mới” lồng ghép các nội dung rèn luyện đoàn viên với thực hiện Chỉ thị số 03-CT/TW về tiếp tục đẩy mạnh “Học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”. Việc quản lý, rà soát định kỳ về tình hình đoàn viên theo các khu vực, đối tượng được các cấp bộ đoàn triển khai thường xuyên. Đã triển khai thực hiện “Đề án quản lý đoàn viên” cho các cơ sở đoàn trên toàn tỉnh và đã tổ chức tập huấn cho 233 cán bộ đoàn trong toàn tỉnh việc quản lý sử dụng phần mềm. 100% các cấp bộ đoàn tổ chức cho đoàn viên tham gia sinh hoạt đoàn tại nơi trú, các quy trình, thủ tục giới thiệu và tiếp nhận đoàn viên tham gia sinh hoạt nơi cư trú được thực hiện theo đúng quy định của Điều lệ Đoàn. 

4.2. Nâng cao chất lượng chi đoàn, đoàn cơ sở
Công tác xây dựng, củng cố, nâng cao chất lượng tổ chức cơ sở đoàn gắn với cuộc vận động “Xây dựng chi đoàn mạnh” được tập trung đẩy mạnh với nhiều chủ trương, biện pháp hiệu quả. Đã tập trung đổi mới nội dung, hình thức sinh hoạt chi đoàn, lề lối, phương pháp làm việc của đội ngũ cán bộ đoàn; phân công cán bộ phụ trách, theo dõi địa bàn tập trung củng cố, nâng cao chất lượng tổ chức ở các chi đoàn, đoàn cơ sở trung bình; hướng dẫn nội dung sinh hoạt chi đoàn theo chủ đề, chủ điểm...; xây dựng, nhân rộng một số mô hình mới trong nâng cao chất lượng tổ chức như: “Chi đoàn 3 tốt” trong khối trường học, “Chi đoàn 3 trách nhiệm” trong khối hành chính sự nghiệp... Đồng thời, các cấp bộ đoàn tiếp tục đẩy mạnh thực hiện Kết luận Hội nghị Ban Chấp hành Trung ương Đoàn lần thứ năm (khóa X) về “Một số giải pháp nâng cao chất lượng đoàn viên và hoạt động của chi đoàn trên địa bàn dân cư”, triển khai kế hoạch “Củng cố nâng cao hoạt động tổ chức Đoàn”, tăng cường tổ chức các hoạt động hội thảo, tọa đàm về “Công tác xây dựng Đoàn vững mạnh”(
), thường xuyên phân công cán bộ về tham dự, hướng dẫn hoạt động cơ sở nhất là vào các tháng cao điểm tổ chức hoạt động, tiến hành củng cố cơ sở đoàn trung bình, góp phần nâng cao chất lượng tổ chức và hoạt động Đoàn ở cơ sở. Xây dựng Chương trình phối hợp với Đảng ủy Khối Doanh nghiệp tỉnh về phát triển tổ chức Đoàn, Hội trong các doanh nghiệp ngoài nhà nước. 

4.3. Xây dựng đội ngũ cán bộ đoàn đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ chính trị trong tình hình mới
Đã có nhiều chuyển biến tích cực, việc thực hiện theo Quy chế cán bộ đoàn của Ban Bí thư Trung ương Đảng đã giúp đội ngũ cán bộ đoàn từng bước được trẻ hóa, chuẩn hóa, chất lượng được nâng lên; tính tiền phong, gương mẫu, vai trò thủ lĩnh trong tập thể thanh niên của cán bộ đoàn các cấp được tăng cường thông qua triển khai thực hiện Chỉ thị số 01-CT/TWĐTN về “Tăng cường rèn luyện tác phong, thực hiện lề lối công tác của cán bộ đoàn”. Các cấp bộ đoàn đã tích cực tham mưu cho các cấp ủy đảng về công tác quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng, chuẩn hóa đội ngũ cán bộ đoàn theo các tiêu chuẩn về độ tuổi, trình độ chuyên môn, lý luận chính trị, phẩm chất đạo đức, kỹ năng nghiệp vụ; việc thực hiện đổi mới phong cách và phương pháp làm việc của đội ngũ cán bộ đoàn cơ sở với phương châm “Nói đi đôi với làm” được triển khai trong toàn đoàn; công tác quy hoạch cán bộ đoàn được các cấp bộ đoàn trong toàn tỉnh triển khai đảm bảo đúng quy trình; chủ động rà soát, tham mưu cho cấp ủy lựa chọn đưa vào quy hoạch, đào tạo đội ngũ cán bộ đảm bảo độ tuổi, có trình độ chuyên môn kỹ năng nghiệp vụ đảm bảo công tác(
). Đội ngũ cán bộ đoàn ngày càng được trẻ hóa, trình độ, kỹ năng nghiệp vụ ngày càng được nâng cao đáp ứng tốt hơn yêu cầu nhiệm vụ công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi.
Thực hiện Đề án “Đào tạo, bồi dưỡng cán bộ đoàn TNCS Hồ Chí Minh giai đoạn 2015 - 2020” nhằm nâng cao trình độ chính trị cho đội ngũ cán bộ đoàn chủ chốt trong toàn tỉnh, Tỉnh đoàn xây dựng kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ lý luận chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ cho đội ngũ cán bộ đoàn tỉnh Bình Định giai đoạn 2015 - 2020; tổ chức 02 lớp đào tạo, bồi dưỡng cho đội ngũ cán bộ đoàn cấp xã hoặc dự nguồn bí thư đoàn cấp xã nhiệm kỳ 2017 - 2022(
). Thường xuyên giữ mối quan hệ với các cấp ủy, chính quyền tại địa phương để kịp thời thông tin về tình hình cán bộ, phong trào thanh thiếu nhi của địa phương, đơn vị.

4.4. Công tác mở rộng mặt trận tập hợp, đoàn kết thanh niên

Tiếp tục có nhiều đổi mới về nội dung, phương thức, đối tượng tiếp cận được mở rộng trong nhiều lĩnh vực, địa bàn; vai trò nòng cốt chính trị của Đoàn trong xây dựng tổ chức và hoạt động của Hội LHTN Việt Nam và các tổ chức thành viên của Hội tiếp tục được tăng cường, các cấp bộ đoàn đã phối hợp triển khai có hiệu quả các phong trào, chương trình lớn của Hội, điểm nhấn là phong trào “Tôi yêu Tổ quốc tôi”, chương trình “Tình nguyện mùa Đông, xuân tình nguyện”, Tháng Ba biên giới, Hành trình thầy thuốc trẻ làm theo lời Bác, xây nhà Nhân ái, trường đẹp cho em, ngày hội hiến máu, thanh niên với văn hóa giao thông, chương trình tọa đàm “Vì tương lai tươi đẹp” hỗ trợ thanh niên đang chấp hành án phạt từ và thanh niên hoàn lương tái hòa nhập cộng đồng có việc làm ổn định. Điểm mới trong tập hợp đoàn kết thanh niên nhiệm kỳ qua là việc đề ra nhiều giải pháp nâng cao chất lượng cơ sở Hội, phát triển rộng rãi các câu lạc bộ, đội, nhóm theo sở thích, nghề nghiệp; xây dựng và duy trì các mô hình tập hợp, đoàn kết thanh niên có hiệu quả: Câu lạc bộ thanh niên khuyết tật, câu lạc bộ thầy thuốc trẻ tỉnh, câu lạc bộ thanh niên sống đẹp, câu lạc bộ kỹ năng công tác thanh niên, câu lạc bộ văn nghệ sĩ trẻ tỉnh, Hội Doanh nhân trẻ tỉnh; bước đầu tiếp cận tập hợp cộng đồng thanh niên trên mạng, du học sinh, sinh viên tỉnh Bình Định đang học tập ở nước ngoài; chú trọng công tác phát triển hội viên(
). Cùng với sự phát triển số lượng đoàn viên, số lượng hội viên các tổ chức thành viên tập thể của Hội LHTN Việt Nam không ngừng gia tăng, qua đó đã mở rộng mặt trận tập hợp, đoàn kết thanh niên, đặc biệt là thanh niên khu vực đặc thù. Tỷ lệ thanh niên được tập hợp vào tổ chức Đoàn, Hội ngày càng cao. Tổ chức Đoàn, Hội các cấp đã tập trung xây dựng lực lượng cốt cán và tăng cường công tác tập hợp đoàn kết thanh niên dân tộc thiểu số, tôn giáo, thanh niên yếu thế cơ hội phát triển, thanh niên công nhân thông qua tổ chức các Ngày hội thanh niên; hỗ trợ thanh niên yếu thế trong cơ hội phát triển.

4.5. Công tác kiểm tra, giám sát

Được duy trì thường xuyên và có nhiều chuyển biến, nhận thức của cán bộ, đoàn viên về vị trí, vai trò của công tác kiểm tra, giám sát được nâng lên. Các chương trình, kế hoạch kiểm tra, giám sát hàng năm được xây dựng và triển khai thực hiện sát với thực tiễn, góp phần giải quyết kịp thời những khó khăn, phát sinh ở cơ sở. Các hoạt động kiểm tra, giám sát theo chuyên đề đã góp phần phát hiện các mô hình hay, cách làm sáng tạo, hiệu quả ở cơ sở(
), qua kiểm tra đã kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, điều chỉnh chương trình công tác phù hợp hơn với tình hình thực tế, góp phần nâng cao chất lượng tổ chức và hoạt động Đoàn ở cơ sở. Triển khai Chỉ thị số 23/CT-TTg ngày 27/10/2013 của Thủ tướng Chính phủ, các cấp bộ đoàn đã phối hợp với Hội Cựu TNXP các cấp triển khai tổng rà soát việc thực hiện chính sách đối với cựu thanh niên xung phong. Bên cạnh đó, các cấp bộ đoàn thực hiện giám sát chính sách của nhà nước về nghề nghiệp - việc làm cho thanh niên, việc thực hiện Quy chế cán bộ đoàn; tham gia góp ý xây dựng các văn bản quy phạm pháp luật trước khi ban hành.

4.6. Công tác tham gia xây dựng và bảo vệ Đảng, chính quyền, đoàn thể 

Các cấp bộ đoàn đã làm tốt công tác quán triệt, tuyên truyền, phổ biến các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, thường xuyên chú trọng giáo dục nâng cao nhận thức về Đảng và ý thức trách nhiệm của đoàn viên, thanh niên trong tham gia xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh gắn với đẩy mạnh cuộc vận động đoàn viên, thanh niên phấn đấu trở thành đảng viên Đảng Cộng sản Việt Nam(
). Thường xuyên quán triệt Nghị quyết Trung ương 4 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XI về “Một số vấn đề cấp bách về xây dựng Đảng hiện nay” và Nghị quyết Trung ương 4 - Khóa XII về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện "tự diễn biến" và "tự chuyển hóa" trong nội bộ, qua đó góp phần củng cố, nâng cao nhận thức tư tưởng về công tác xây dựng Đảng và ngăn chặn, đẩy lùi một số biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức lối sống trong cán bộ, đoàn viên.  

Phát huy vai trò của tổ chức Đoàn và đoàn viên thanh niên trong tham mưu các chủ trương, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; góp ý xây dựng Đảng, đảng viên; vận động đoàn viên, thanh niên sống và làm theo Hiến pháp và pháp luật, gương mẫu thực hiện các chính sách, luật pháp của Nhà nước, quy chế dân chủ ở cơ sở; bồi dưỡng, tạo nguồn cán bộ cung cấp cho các cơ quan Đảng, chính quyền, đoàn thể; hưởng ứng thực hiện có hiệu quả các phong trào, cuộc vận động của Mặt trận Tổ quốc, các ngành, đoàn thể. Tiếp tục chủ động tham mưu, đề xuất với cấp ủy Đảng, chính quyền các giải pháp cụ thể để triển khai có hiệu quả kết luận số 80/KL-TW, ngày 5/3/2013 về đẩy mạnh thực hiện Nghị quyết số 25-NQ/TW của Ban chấp hành Trung ương khóa X về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác thanh niên trong thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa”, chiến lược phát triển thanh niên đến năm 2020 thông qua các diễn đàn “Đảng với thanh niên, thanh niên với Đảng”; “Phát triển Đảng trong học sinh, sinh viên”; các buổi đối thoại giữa lãnh đạo tỉnh với đoàn viên thanh niên, chú trọng công tác phát triển đảng viên trong học sinh, sinh viên...; chỉ đạo, hướng dẫn 100% các cấp bộ đoàn trong tỉnh thường xuyên tổ chức thực hiện, triển khai Quyết định số 217-QĐ/TW về việc ban hành “Quy chế giám sát và phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể chính trị - xã hội” và Quyết định số 218-QĐ/TW về “Quy định về việc Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các đoàn thể chính trị - xã hội và nhân dân tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền”. 

5. Công tác quốc tế thanh niên


Vai trò của Đoàn trong hoạt động hội nhập và giao lưu quốc tế được nâng cao, đã tích cực, chủ động tham gia tổ chức các hoạt động hợp tác, giao lưu quốc tế thanh niên. Tỉnh đoàn tổ chức thành công Liên hoan Thanh niên Bình Định - Champasak lần thứ I, năm 2014 và đã tổ chức ký kết chương trình phối hợp, kết nghĩa, giao lưu hữu nghị đặc biệt và hợp tác quốc tế triển khai công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi với Tỉnh đoàn Champasak giai đoạn 2014 - 2019; phối hợp với Sở Ngoại vụ hàng năm tổ chức Chương trình Trại hè Việt Nam cho thanh niên kiều bào, tham gia chương trình các em được giáo dục về lịch sử và truyền thống văn hóa tốt đẹp của quê hương, đất nước; thường xuyên tổ chức các hoạt động tình nguyện tại nước bạn Lào... Chọn cử đại biểu trong tỉnh là cán bộ, ĐVTN tham gia giao lưu, học tập tại các nước bạn như: Liên hoan Thanh niên Việt - Trung lần thứ 2 tại Trung Quốc; tham gia cùng đoàn công tác của Trung ương Hội Sinh viên và lãnh đạo tỉnh tại các nước Châu Âu và Lào; cử đại biểu tham gia chương trình đào tạo lãnh đạo trẻ tại Nhật Bản, Hàn Quốc; phối hợp tổ chức Chương trình khảo sát thực tế nước ngoài cho học viên thuộc chương trình đào tạo giáo dục kiến thức hội nhập cho thế hệ trẻ Bình Định tại các nước Thái Lan, Malaysia và Singapore(
)...

6. Công tác tham mưu, phối hợp, chỉ đạo của Đoàn

Các cấp bộ đoàn đã tích cực tham mưu cho cấp ủy Đảng tăng cường lãnh đạo đối với công tác thanh niên; chủ động tham mưu, đăng ký làm việc với Thường trực Tỉnh ủy để xin ý kiến chỉ đạo tổ chức các hoạt động trọng tâm của công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi tỉnh nhà. Duy trì định kỳ làm việc với cấp ủy Đảng, chính quyền tại các địa phương, đơn vị để tranh thủ sự ủng hộ, tạo điều kiện thuận lợi cho tổ chức Đoàn tại các địa phương, đơn vị hoạt động hiệu quả.
Tổ chức ký Quy chế Liên tịch với UBND tỉnh, giai đoạn 2012 - 2107, phát huy có hiệu các chương trình, kế hoạch phối hợp với 19 sở, ban, ngành của tỉnh. 

Xây dựng đầy đủ các quy chế, chương trình làm việc của Ban chấp hành Đoàn các cấp, quy chế hoạt động của các đơn vị trực thuộc. Công tác chỉ đạo có trọng tâm, trọng điểm, bám sát cơ sở và định kỳ tổ chức giao ban các cụm thi đua để đánh giá hiệu quả hoạt động tại các địa phương, đơn vị, thành lập các tổ công tác về làm việc để nắm bắt tình hình và kịp tháo gỡ những khó khăn tại cơ sở(
).

7. Kết quả thực hiện các chương trình, đề án


Nghị quyết Đại hội Đoàn toàn tỉnh lần thứ XII, nhiệm kỳ 2012 - 2017 đã đề ra 07 chương trình, đề án, trong nhiệm kỳ các cấp bộ đoàn đã triển khai, thực hiện các chương trình, đề án cụ thể như sau:

- Chương trình “Tuổi trẻ Bình Định chung tay xây dựng nông thôn mới”: được các cấp bộ đoàn triển khai sâu rộng với nhiều hoạt động, công trình, phần việc thanh niên thiết thực, cụ thể đã có 5.375 công trình, phần việc thanh niên trị giá hơn 268 tỷ đồng được đảm nhận thực hiện, tiêu biểu như: xây dựng 14 cây cầu nông thôn với tổng trị giá hơn 15,2 tỷ đồng, xây dựng 958 hố rác nông thôn và 350 ống bi rác thải tại các hộ gia đình; lắp đặt 3.295 bóng đèn “Thắp sáng đường quê”; xây dựng“Nhà nhân ái”, Trường đẹp cho em, sửa chữa, làm mới 85 km đường nông thôn, nâng cấp 189 địa điểm sinh hoạt thanh thiếu nhi, tổ chức 795 buổi tọa đàm, diễn đàn với chủ đề “Phát huy vai trò của Đoàn tham gia xây dựng nông thôn mới”... thu hút đông đảo cán bộ, đoàn viên, thanh niên và người dân tham gia. 

- Đề án Cảm hóa, giáo dục thanh thiếu niên chậm tiến trở nên tiến bộ: đã ban hành Kế hoạch triển khai hàng năm, qua triển khai thực hiện đã cảm hóa, giáo dục được 573 thanh thiếu niên chậm tiến trở nên tiến bộ. 
- Đề án Hỗ trợ học tập và tạo việc làm: Kết quả đã trao tặng 20.240 suất học bổng cho học sinh, sinh viên vượt khó học giỏi, trị giá hơn 10 tỷ đồng; biểu dương, tôn vinh 359 ĐVTN, học sinh, sinh viên có thành tích xuất sắc trong học tập, nghiên cứu khoa học; tạo điều kiện cho 19 dự án được vay vốn từ nguồn vốn 120 của Trung ương Đoàn với số vốn là 1.530,5 triệu đồng, toàn tỉnh đã thành lập được 209 tổ thanh niên vay vốn với tổng số 6.500 hộ vay, với số dư nợ hiện là 188 tỷ đồng; xây dựng Quỹ hỗ trợ thanh niên lập nghiệp với số tiền 05 tỷ đồng; tổ chức được 1.300 hoạt động tư vấn, dạy nghề giới thiệu việc làm cho 80.653 lượt thanh niên, trong đó đã có 20.332 ĐVTN được giải quyết việc làm; tổ chức 05 chương trình tọa đàm khởi nghiệp trong ĐVTN, sinh viên; thành lập Văn phòng tư vấn giới thiệu việc làm cho thanh niên công nhân tại Khu công nghiệp Phú Tài…

- Đề án Thành lập Tổng đội Thanh niên xung phong Bình Định tham gia phát triển kinh tế xã hội: không triển khai thực hiện được. 

- Đề án Nâng cao tổ chức cơ sở Đoàn: Điều chỉnh thành Đề án quản lý đoàn viên, thông qua phần mềm quản lý đoàn viên và xây dựng văn phòng điện tử; tổ chức tập huấn sử dụng phần mềm và trao tặng máy tính cho 11 huyện, thị, thành đoàn, đoàn trực thuộc và 159 xã, phường, thị trấn. 
- Đề án Xây dựng công trình “Công viên tuổi trẻ”: không triển khai thực hiện được và điều chỉnh bằng Đề án Xây dựng Tổ hợp không gian khoa học tại phường Ghềnh Ráng, thành phố Quy Nhơn. Tổ hợp không gian khoa học được UBND tỉnh phê duyệt tại Quyết định số 1465/QĐ-CTUBND ngày 24/4/2015, công trình do Tỉnh đoàn và Sở Khoa học và Công nghệ làm chủ đầu tư. Công trình có quy mô công cộng cấp II với diện tích xây dựng là 12,6 ha. Tổ hợp được thiết kế có 3 hạng mục chính: Nhà mô hình vũ trụ, Bảo tàng khoa học và Đài quan sát thiên văn. 
- Đề án Tuyển chọn, đào tạo, bồi dưỡng nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ Đoàn: tổ chức 02 lớp tập huấn dành cho đội ngũ cán bộ đoàn cấp xã (hoặc dự nguồn Bí thư đoàn cấp xã, nhiệm kỳ 2017 - 2022) cho hơn 215 học viên, mỗi lớp được tổ chức trong 07 ngày, tham gia lớp tập huấn các học viên được bồi dưỡng các kiến thức, nghiệp vụ, kỹ năng cơ bản về công tác Đoàn, hướng dẫn cách thức tổ chức Đại hội Đoàn các cấp nhiệm kỳ 2017 - 2022. 
* Đánh giá chung kết quả đạt được

 Nghị quyết Đại hội Đoàn toàn tỉnh lần thứ XII đã được các cấp bộ đoàn trong tỉnh triển khai thực hiện có hiệu quả, nhiều chỉ tiêu chủ yếu đạt và vượt mức so với Nghị quyết đề ra. Thông qua công tác tuyên truyền giáo dục và các hoạt động, phong trào do Đoàn phát động thật sự là môi trường lành mạnh để thanh niên rèn luyện, trưởng thành cả về thể chất và tinh thần góp phần hình thành lớp thanh niên giàu lòng yêu nước, sống có trách nhiệm với bản thân, gia đình và xã hội, tập hợp đông đảo thanh niên góp phần cùng các cấp ủy đảng, chính quyền, nhân dân và các lực lượng xã hội xây dựng quê hương, đất nước ngày càng giàu đẹp, văn minh. Với những kết quả đạt được, Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh, Hội LHTN Việt Nam tỉnh, Đội TNTP Hồ Chí Minh tỉnh 5 năm liền được Trung ương Đoàn, Trung ương Hội LHTN Việt Nam và Hội đồng Đội Trung ương công nhận đơn vị vững mạnh, xuất sắc; nhiều tập thể, cá nhân xuất sắc được các cấp, các ngành biểu dương, khen thưởng. Chủ tịch nước tặng thưởng Huân chương lao động hạng Nhất cho cán bộ, đoàn viên, thanh thiếu nhi tỉnh Bình Định. 
 Đạt được những kết quả trên, trước hết là nhờ sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo sâu sắc và thường xuyên của Ban Bí thư Trung ương Đoàn, Ban Thường vụ Tỉnh ủy; sự hỗ trợ, tạo điều kiện thuận lợi của lãnh đạo Ủy ban nhân dân tỉnh, sự phối hợp các sở, ban, ngành, hội đoàn thể, các địa phương và các lực lượng xã hội trong tỉnh; những kinh nghiệm được đúc kết từ thực tiễn, những kết quả đạt được của các nhiệm kỳ trước, đặc biệt là sự nỗ lực, quyết tâm, phấn đấu không ngừng của các cấp bộ đoàn và đoàn viên, thanh thiếu nhi toàn tỉnh.

II. HẠN CHẾ, NGUYÊN NHÂN VÀ BÀI HỌC KINH NGHIỆM

1. Hạn chế

- Công tác giáo dục chính trị tư tưởng cho đoàn viên, thanh niên tuy đã được đổi mới bằng nhiều hình thức nhưng chưa kịp thời toàn diện, thường xuyên, chưa rộng khắp đến những đối tượng thanh niên đặc thù, chưa tổ chức nhân rộng được các mô hình tập hợp và giáo dục thanh niên chậm tiến có hiệu quả, việc nắm bắt tình hình và tư tưởng thanh niên chưa kịp thời; tổng kết và nhân rộng các mô hình, cách làm hay trong công tác giáo dục của Đoàn còn hạn chế; chưa có nhiều giải pháp hạn chế tình trạng thanh thiếu niên vi phạm pháp luật. 

- Tính bền vững, thường xuyên của một số phong trào thi đua trong các đối tượng thanh niên chưa tốt. Các hoạt động chăm lo, đồng hành, hỗ trợ thanh niên đặc thù chưa đáp ứng nhu cầu của thanh niên. 


- Một số hoạt động phong trào của Đoàn còn mang tính dàn trải nên hiệu quả đem lại không cao, như: Công tác triển khai hội nhập quốc tế chưa rõ nét, chỉ mới dừng lại ở việc tổ chức các lớp học nâng cao trình độ ngoại ngữ, tin học và tập huấn kiến thức hội nhập cho cán bộ, đoàn viên thanh niên; trong hỗ trợ thanh niên tiếp cận các nguồn vốn để phát triển kinh tế còn nhiều khó khăn, các mô hình phát triển kinh tế của thanh niên do tổ chức Đoàn hỗ trợ còn ít; việc bồi dưỡng các kỹ năng xã hội chưa đáp ứng được nhu cầu đa dạng của thanh niên, hiệu quả chưa cao. 

- Vai trò nòng cốt của tổ chức Đoàn, đoàn viên ở một số địa phương, đơn vị trong xây dựng tổ chức và hoạt động của Hội Liên hiệp Thanh niên, Hội Sinh viên, Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh chưa thể hiện rõ nét. Tỷ lệ đoàn viên trên tổng số thanh niên vẫn còn thấp, sân chơi dành cho thiếu nhi địa bàn dân cư còn ít.

- Công tác kiện toàn, quy hoạch, đào tạo đội ngũ cán bộ Đoàn chưa đảm bảo với yêu cầu; chất lượng hoạt động, sinh hoạt của tổ chức Đoàn trên địa bàn dân cư còn hạn chế, nội dung sinh hoạt chưa thiết thực, thiếu hấp dẫn nên gặp nhiều khó khăn trong việc thu hút thanh niên. Sinh hoạt chi đoàn vẫn là khâu hạn chế trong công tác tổ chức của Đoàn. Đội ngũ cán bộ đoàn, nhất là ở cơ sở, huyện ở một số nơi còn thiếu và yếu về nghiệp vụ, kỹ năng; một số ít quá tuổi theo quy định, không còn tâm huyết và động lực phấn đấu.

- Việc thành lập mới tổ chức Đoàn trong các doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước chưa đạt chỉ tiêu đề ra.
2. Nguyên nhân

- Việc đổi mới nội dung, phương thức hoạt động của Đoàn còn chậm so với yêu cầu thực tiễn và đòi hỏi của thanh niên trong tình hình mới; chưa giải quyết thỏa đáng nhiều vấn đề của thực tiễn đặt ra.
- Công tác tham mưu của một số cấp bộ đoàn với cấp ủy đảng, chính quyền trong lãnh đạo, chỉ đạo công tác đoàn và phong trào thanh thiếu nhi thiếu chủ động và chưa hiệu quả cao. Đội ngũ cán bộ thiếu tính ổn định, trình độ năng lực của một số cán bộ đoàn chưa đáp ứng được yêu cầu công tác đoàn và phong trào thanh thiếu nhi. 
- Kinh phí cho các hoạt động của Đoàn còn ít, trong khi đó khả năng huy động nguồn lực của tổ chức Đoàn, Hội, Đội một số địa phương, đơn vị còn gặp nhiều khó khăn.

- Quá trình toàn cầu hóa với những mặt trái của nền kinh tế thị trường làm nảy sinh nhiều tệ nạn xã hội mới đã ảnh hưởng đến công tác thu hút, tập hợp, vận động và giáo dục thanh thiếu nhi.
- Công tác phối hợp triển khai nhiệm vụ; rà soát, đôn đốc, kiểm tra kết quả công việc chưa thực hiện thường xuyên dẫn đến chậm tiến độ chương trình, đề án. 
3. Bài học kinh nghiệm

Từ thực tiễn phong phú của công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi nhiệm kỳ qua có thể rút ra một số bài học kinh nghiệm cơ bản sau:

 Thứ nhất: Chủ động tham mưu với các cấp ủy Đảng về công tác quy hoạch, đào tạo, luân chuyển và chính sách đối với cán bộ làm công tác thanh niên. Làm tốt công tác phối hợp với chính quyền, các ngành, Mặt trận Tổ quốc, hội đoàn thể và các lực lượng xã hội để tạo nguồn lực, nâng cao chất lượng các hoạt động do Đoàn tổ chức. 

Thứ hai: Thường xuyên đổi mới nội dung, hình thức tuyên truyền giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống cho từng đối tượng thanh thiếu nhi, luôn quán triệt kịp thời và sâu sắc các chủ trương, nghị quyết và sự lãnh đạo của Đảng; biết kế thừa và phát huy truyền thống vẻ vang của các thế hệ đi trước, không ngừng đổi mới để xây dựng Đoàn thực sự vững mạnh, thống nhất về nhận thức, tổ chức và hành động.
Thứ ba: Tăng cường đổi mới nội dung, xác định đúng phương thức hoạt động để đảm bảo mọi chủ trương, hoạt động gắn với nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội ở địa phương, kết hợp hài hòa giữa các nhu cầu, lợi ích chính đáng của thanh niên với việc thực hiện nhiệm vụ chính trị của địa phương, đơn vị. Kịp thời phát hiện, bồi dưỡng điển hình và có nhiều hình thức, biểu dương, tôn vinh các điển hình tiên tiến, các tập thể, cá nhân có thành tích tiêu biểu trong các phong trào thanh niên, tạo sức lan toả trong toàn xã hội.
Thứ tư: Công tác lãnh đạo, chỉ đạo từ tỉnh đến cơ sở phải thường xuyên, quyết liệt, kịp thời; phát huy hiệu quả của công tác thông tin tuyên truyền gắn với kiểm tra, đôn đốc, thực hiện tốt việc sơ, tổng kết và khen thưởng kịp thời để động viên phong trào. Đẩy mạnh xã hội hóa để tăng cường sức mạnh, nâng cao chất lượng hoạt động của công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi. 
Thứ năm: Coi trọng công tác cán bộ, đánh giá và sử dụng đúng năng lực, trình độ cán bộ, từ đó tạo nguồn, bồi dưỡng, sử dụng và trưởng thành, tạo sự kế thừa trong công tác cán bộ là nhân tố có ý nghĩa quyết định đến việc duy trì và phát triển công tác Đoàn Thanh niên tỉnh.

Phần thứ hai
PHƯƠNG HƯỚNG, MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP CÔNG TÁC ĐOÀN VÀ PHONG TRÀO THANH THIẾU NHI NHIỆM KỲ  2017- 2022


Trong năm năm tới, công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi tỉnh ta có những thuận lợi cơ bản: sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo của Tỉnh ủy, Trung ương Đoàn, sự phối hợp tạo điều kiện của chính quyền, ban ngành đoàn thể, những thành tựu của tỉnh về phát triển kinh tế - xã hội trong những năm qua; sự nỗ lực quyết tâm của các cấp bộ đoàn, đoàn viên thanh thiếu nhi trong tỉnh. Tuy nhiên, vẫn còn không ít khó khăn, thách thức, nhất là quy mô nền kinh tế của tỉnh còn nhỏ, nguồn nội lực còn hạn chế; thiên tai dịch bệnh... sẽ ảnh hưởng đối với sự phát triển của tỉnh. Trong bối cảnh đó, đòi hỏi các cấp bộ đoàn, đoàn viên thanh thiếu nhi trong tỉnh đoàn kết, phát huy những lợi thế, nắm bắt thời cơ, nỗ lực vượt qua những khó khăn, thách thức, phát huy sức trẻ quyết tâm thực hiện các nhiệm vụ tham gia phát triển kinh tế - xã hội, củng cố quốc phòng - an ninh, xây dựng hệ thống chính trị, vững mạnh.

Hiện nay, toàn tỉnh có 320.443 thanh niên (từ 16 - 30 tuổi) chiếm khoảng 21% dân số, có 95.467 đoàn viên (chiếm 29,79% tổng số thanh niên), 140.002 hội viên (chiếm 43,69% tổng số thanh niên). Trong những năm tới, Bình Định tiếp tục đẩy mạnh sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa tỉnh nhà trên cơ sở tập trung phát huy nội lực và tranh thủ tối đa ngoại lực, sự phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh sẽ tác động tích cực đến tình hình, đời sống, nhu cầu của thanh thiếu nhi. Tuy nhiên, những ảnh hưởng từ mặt trái của nền kinh tế thị trường, những vấn đề nảy sinh trong quá trình phát triển, công nghiệp hóa, hiện đại hóa và hội nhập quốc tế sẽ tác động đến tình hình tư tưởng của thanh niên. Trình độ học vấn, chuyên môn, nghề nghiệp của thanh niên tuy được nâng cao nhưng vẫn chưa đáp ứng được yêu cầu của sự phát triển. Một bộ phận không nhỏ thanh niên chưa trang bị cho mình những kiến thức lịch sử, văn hóa dân tộc, ngoại ngữ, tin học, tác phong làm việc và các kỹ năng xã hội. Sự chênh lệch về mức sống, điều kiện tiếp cận thông tin, trình độ học vấn, điều kiện hưởng thụ văn hóa của thanh niên ngày càng tăng. Tình trạng việc làm là áp lực lớn đối với thanh niên. Tiêu cực và tệ nạn xã hội có chiều hướng gia tăng, tác động xấu đến quá trình phát triển và niềm tin của thanh niên.
Trước yêu cầu đó, Đại hội Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh Bình Định lần thứ XIII, nhiệm kỳ 2017 - 2022 xác định phương hướng, mục tiêu và các giải pháp cho nhiệm kỳ tới như sau:

I. PHƯƠNG HƯỚNG, MỤC TIÊU
Xây dựng tổ chức Đoàn vững mạnh, không ngừng đổi mới nội dung và phương thức hoạt động của Đoàn. Thu hút đông đảo thanh niên, thiếu niên và nhi đồng tham gia các tổ chức do Đoàn làm nòng cốt và phụ trách. Tăng cường bồi dưỡng lý tưởng cách mạng, đạo đức lối sống, văn hóa góp phần xây dựng lớp thanh niên có lý tưởng cách mạng, giàu lòng yêu nước, nhân ái, có đạo đức, lối sống lành mạnh, tiền phong, gương mẫu, tuân thủ pháp luật. Cổ vũ thanh niên thi đua học tập, khởi nghiệp, lao động sáng tạo, làm chủ khoa học, công nghệ hiện đại; phát huy tinh thần tình nguyện, xung kích trong sự nghiệp đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa góp phần phát triển kinh tế - xã hội, giữ vững quốc phòng - an ninh. 
II. KHẨU HIỆU HÀNH ĐỘNG
Tuổi trẻ Bình Định Xung kích - Gương mẫu - Đoàn kết - Sáng tạo
III. MỘT SỐ CHỈ TIÊU​ CHỦ YẾU
Trong nhiệm kỳ 2017 - 2022, các cấp bộ đoàn trong toàn tỉnh triển khai thực hiện các chỉ tiêu chủ yếu sau:
1. 100% cơ sở Đoàn có giải pháp phù hợp thực hiện tốt việc học tập, quán triệt các nghị quyết của Đảng, của Đoàn, chính sách pháp luật của Nhà nước (
).  

2. 100% cơ sở Đoàn có hình thức sáng tạo trong giáo dục truyền thống, đạo đức lối sống, pháp luật cho thanh thiếu nhi. Phấn đấu nhận giúp đỡ, cảm hóa được 600 thanh niên chậm tiến trở nên tiến bộ.

3. Triển khai 3.500 công trình, phần việc thanh niên tham gia xây dựng nông thôn mới, văn minh đô thị. 

4. Xây dựng 100 nhà Nhân ái, nhà Khăn quàng đỏ cho ĐVTTN có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn. 

5. Tư vấn hướng nghiệp cho 250.000 học sinh, sinh viên. Phấn đấu có khoảng 5.000 thanh niên có việc làm sau khi được tư vấn, đào tạo, giới thiệu việc làm. 


6. Hàng năm, mỗi huyện, thị, thành đoàn có giải pháp thiết thực hỗ trợ ít nhất 01 thanh niên có dự án lập nghiệp, khởi nghiệp (
).  

7. Tặng 5.000 suất học bổng trị giá 10 tỷ đồng cho học sinh, sinh viên có hoàn cảnh khó khăn, học giỏi. 


8. Tỷ lệ tập hợp đoàn kết đoàn viên thanh niên toàn tỉnh đạt 70% trở lên. Thành lập 50 tổ chức Đoàn, Hội trong các doanh nghiệp khu vực ngoài nhà nước.

9. Trong nhiệm kỳ, tỷ lệ đoàn viên ưu tú được kết nạp vào Đảng đảm bảo đạt 70% trở lên trong tổng số đảng viên mới được kết nạp. 

10. 100% cán bộ Đoàn chủ chốt cấp huyện, xã được tập huấn nghiệp vụ, kỹ năng hàng năm. Trong nhiệm kỳ, Tỉnh đoàn phối hợp tổ chức mở 01 lớp trung cấp chính trị cho cán bộ Đoàn.  

11. Mỗi cơ sở Đoàn nhận đỡ đầu thường xuyên ít nhất 02 trẻ em mồ côi không nơi nương tựa và trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn(
).

IV. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP CÔNG TÁC ĐOÀN VÀ PHONG TRÀO THANH THIẾU NHI NHIỆM KỲ 2017 - 2022

1. Công tác giáo dục

Trong nhiệm kỳ tới, Đoàn tập trung tuyên truyền, giáo dục về chính trị tư tưởng, truyền thống, bồi đắp lý tưởng cách mạng, lòng yêu nước, giáo dục đạo đức, lối sống, ý thức chấp hành pháp luật cho thanh thiếu nhi. Các cấp bộ đoàn đầu tư xây dựng, củng cố và nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền; chú trọng bồi dưỡng các báo cáo viên, tuyên truyền viên của Đoàn, nhân rộng các cách làm hay, mô hình hiệu quả nhằm gia tăng tính hấp dẫn của các hoạt động tuyên truyền, giáo dục đối với đoàn viên, thanh niên.
Đẩy mạnh giáo dục lý tưởng cách mạng bằng nhiều phương thức đổi mới, tích cực nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, giáo dục về chính trị tư tưởng, lý tưởng cách mạng cho đoàn viên, tổ chức các hội nghị quán triệt, học tập chuyên đề về Nghị quyết Đại hội Đảng, Đoàn các cấp, các buổi sinh hoạt chính trị trong thanh niên gắn với nhân rộng mô hình học tập, tìm hiểu 06 bài học lý luận chính trị của Đoàn, chủ nghĩa Mác - Lê nin, tử tưởng Hồ Chí Minh bằng hình thức thi trực tuyến qua mạng Internet. Tiếp tục triển khai có hiệu quả Chỉ thị số 42 của Ban Bí thư Trung ương Đảng, Đề án “Tăng cường giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống cho thanh niên, thiếu niên và nhi đồng giai đoạn 2015 - 2020”, Chỉ thị số 05 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn với thực hiện Chỉ thị 01 của Ban Bí thư Trung ương Đoàn và các nội dung xây dựng hình mẫu thanh niên Việt Nam thời kỳ mới với các giá trị “tâm trong, trí sáng, hoài bão lớn” phù hợp cán bộ và từng đối tượng thanh niên, giúp cán bộ, đoàn viên thanh niên xác định rõ nội dung để rèn luyện hiệu quả. Kịp thời biểu dương, khen thưởng và nhân rộng những tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến trên các lĩnh vực. 
Tăng cường công tác giáo dục truyền thống, lòng yêu nước và tinh thần tự hào dân tộc cho thanh niên nhân dịp kỷ niệm các ngày lễ lớn, các sự kiện quan trọng của đất nước, của tỉnh với các hình thức hấp dẫn, thu hút; tổ chức hành trình về nguồn, tham quan bảo tàng, các khu di tích lịch sử cách mạng, văn hóa, tổ chức các hoạt động “Đền ơn đáp nghĩa” và“Lễ thắp nến tri ân các anh hùng liệt sỹ” vào dịp 27/7 hàng năm, các cuộc thi tìm hiểu về lịch sử vẻ vang của Đảng, Đoàn, Hội, Đội và tạo môi trường giáo dục thực tiễn phù hợp cho các đối tượng thanh thiếu nhi; duy trì, nâng cao chất lượng các buổi sinh hoạt chi đoàn; tăng cường các hoạt động giao lưu, đối thoại giữa thanh thiếu nhi với cấp ủy đảng, chính quyền các cấp và các gương mặt trẻ tiêu biểu để tiếp thêm nghị lực giúp thanh thiếu nhi thực hiện ước mơ, hoài bão, vững vàng, tự tin đảm nhận vai trò chủ nhân tương lai của đất nước.
Kiên trì tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật trong thanh thiếu nhi, kịp thời nắm bắt tình hình diễn biến tư tưởng, tâm trạng của các đối tượng thanh thiếu niên, đặc biệt là các đối tượng thanh niên hoàn lương, thanh niên chậm tiến để kịp thời định hướng, có biện pháp phù hợp để cảm hóa, giáo dục. Chú trọng ứng dụng công nghệ thông tin, phát huy đội ngũ báo cáo viên, tuyên truyền viên các cấp của Đoàn trong công tác tuyên truyền, giáo dục thanh niên. Nâng cao chất lượng website, bản tin, các chương trình truyền hình, phát thanh thanh niên, phát thanh măng non của Đoàn, Đội; phát huy hiệu quả các trang mạng xã hội của Đoàn và các hình thức tuyên truyền trực quan; khai thác tốt các nguồn lực và phối hợp với các lực lượng xã hội trong công tác giáo dục thanh thiếu nhi.
Nâng cao hiệu quả công tác giáo dục đạo đức, lối sống văn hóa cho đoàn viên, thanh thiếu nhi, có ý thức bảo tồn và phát huy các giá trị văn hóa truyền thống của dân tộc và của địa phương, tập trung giáo dục tính tiền phong, trung thực, gương mẫu, trách nhiệm, nhân ái trong đoàn viên, thanh thiếu nhi. Chủ động phối hợp với nhà trường nâng cao chất lượng giáo dục học sinh, sinh viên làm cho thế hệ trẻ hôm nay biết yêu cuộc sống, giàu lòng nhân ái, kế thừa và phát huy những giá trị nhân văn của dân tộc, ứng xử văn minh, thanh lịch, nghĩa tình; chú trọng nêu gương người tốt, việc tốt; bày tỏ chính kiến đấu tranh với cái xấu. Triển khai có hiệu quả chương trình “Khi tôi 18” để giáo dục thanh niên đến tuổi trưởng thành. Tích cực vận động đoàn viên, thanh niên tham gia thực hiện cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”.
2. Tổ chức các phong trào phát huy thanh niên trong xây dựng và bảo vệ Tổ quốc
Phát huy mạnh mẽ vai trò xung kích, tình nguyện, tiềm năng của tuổi trẻ tham gia thực hiện sự nghiệp công nghiệp hóa hiện đại hóa bằng các phong trào:

2.1. Phong trào Thanh niên tình nguyện
Tiếp tục phát triển các hoạt động tình nguyện cả về chất lượng và quy mô, đa dạng hóa các loại hình tình nguyện; kết nối, hỗ trợ và định hướng các đội hình tình nguyện tự phát trong thanh niên; đẩy mạnh hoạt động tình nguyện tại chỗ song song với phát triển các chiến dịch thanh niên tình nguyện phù hợp trong từng đối tượng thanh niên: thanh niên nông thôn xung kích thực hiện cuộc vận động “Tuổi trẻ chung tay xây dựng nông thôn mới”; thanh niên đô thị đi đầu trong “Xây dựng văn minh đô thị”, thanh niên công chức, công nhân, lực lượng vũ trang, doanh nhân trẻ, trí thức trẻ tích cực tham gia các hoạt động tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng, vì an sinh xã hội. Các cơ sở đoàn chủ động tham mưu đảm nhận thực hiện các công trình, phần việc thanh niên, đặc biệt trong tham gia xây dựng nông thôn mới, văn minh đô thị, tham gia phát triển du lịch tỉnh. 
Các cấp bộ đoàn phối hợp với các ngành chức năng tăng cường giáo dục cho thanh niên về nghĩa vụ bảo vệ Tổ quốc, ý thức cảnh giác cách mạng; phát huy vai trò xung kích của thanh niên trong thực hiện nhiệm vụ quốc phòng, an ninh. Tích cực tham gia phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc; đẩy mạnh hoạt động các đội hình thanh niên xung kích tham gia phòng chống tội phạm và tệ nạn xã hội, đảm bảo trật tự an toàn giao thông; nâng cao nhận thức, ý thức bảo vệ môi trường, tài nguyên thiên nhiên, ứng phó với biến đổi khí hậu. Tổ chức cho đoàn viên, thanh niên xung kích tham gia trồng và bảo vệ rừng, bảo vệ nguồn nước, bảo vệ dòng sông quê hương, vệ sinh môi trường nông thôn, đô thị... đẩy mạnh thực hiện các mô hình, đội hình thanh niên xung kích tuyên truyền, đấu tranh chống các hành vi xâm hại môi trường, tham gia phòng chống và khắc phục hậu quả thiên tai, bão lũ. 
2.2. Phong trào Tuổi trẻ sáng tạo

Các cấp bộ đoàn tiếp tục định hướng, cổ vũ đoàn viên, thanh niên đẩy mạnh phong trào sáng tạo trong đoàn viên, thanh niên; phát động phong trào thi đua dạy tốt, học tốt trong thanh niên trường học để góp phần xây dựng xã hội học tập, phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao; tiếp tục triển khai có hiệu quả phong trào “Tuổi trẻ sáng tạo”, “Ba trách nhiệm”, “Bốn nhất”, cuộc thi Người thợ trẻ giỏi trong thanh niên công chức, công nhân tham gia cải cách hành chính, cải tiến kỹ thuật tăng năng suất, hiệu quả công việc; phong trào nghiên cứu sáng tạo trong thanh niên lực lượng vũ trang, các hoạt động tạo môi trường thuận lợi để đoàn viên, thanh niên trao đổi, bổ sung các kiến thức chuyên môn, kiến thức khoa học; phối hợp tổ chức các hội thi, cuộc thi về sáng tạo trên các lĩnh vực trong đoàn viên, thanh thiếu niên, nhi đồng. Đảm nhận và tổ chức cho đoàn viên, thanh niên thực hiện các công trình, phần việc thanh niên, các đề tài về khoa học công nghệ. Nâng cao chất lượng giải thưởng sáng tạo, tôn vinh, biểu dương, hỗ trợ ứng dụng các ý tưởng, công trình, sản phẩm sáng tạo trong thanh thiếu nhi. 

2.3. Phong trào Tuổi trẻ xung kích bảo vệ Tổ quốc

Tăng cường giáo dục nâng cao ý thức trách nhiệm công dân của thanh niên trong bảo vệ Tổ quốc, nêu cao tinh thần cảnh giác cách mạng, đấu tranh ngăn chặn và làm thất bại mọi hoạt động của thế lực thù địch nhằm lôi kéo, kích động thanh niên, học sinh, sinh viên gây chia rẽ khối đại đoàn kết toàn dân tộc. Vận động thanh niên đăng ký và thực hiện nghĩa vụ quân sự đảm bảo chất lượng, chỉ tiêu; tiếp tục triển khai sâu rộng cuộc vận động “Nghĩa tình biên giới biển đảo”, “Đồng hành cùng ngư dân trẻ ra khơi”; duy trì thường xuyên các hoạt động giao lưu, kết nghĩa, đoàn kết 3 lực lượng, tích cực tham gia phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc; đẩy mạnh hoạt động các đội hình thanh niên xung kích tham gia phòng chống tội phạm và tệ nạn xã hội, đảm bảo trật tự an toàn giao thông, tăng cường đấu tranh phòng, chống vi phạm pháp luật và tệ nạn xã hội; phối hợp với các ngành trong giáo dục, giúp đỡ, cảm hóa thanh thiếu niên chậm tiến tái hòa nhập cộng đồng. Động viên đoàn viên, thanh niên lực lượng vũ trang nhân dân triển khai sâu rộng phong trào “Thanh niên Quân đội vươn tới những đỉnh cao”, “Tuổi trẻ Công an nhân dân học tập, thực hiện 6 điều Bác Hồ dạy” hăng hái rèn luyện, phấn đấu, gương mẫu đi đầu và làm nòng cốt trong thực hiện nhiệm vụ bảo vệ độc lập, chủ quyền, toàn vẹn lãnh thổ; bảo vệ Đảng, Nhà nước, Nhân dân và chế độ xã hội chủ nghĩa; giữ vững an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội. 
3. Tổ chức các chương trình đồng hành, hỗ trợ thanh thiếu nhi

Vận động các nguồn lực xã hội chăm lo nhu cầu, nguyện vọng chính đáng của thanh thiếu nhi; kịp thời định hướng, hướng dẫn, hỗ trợ thanh thiếu nhi thông qua các chương trình:  

3.1. Chương trình đồng hành với thanh thiếu nhi trong học tập, nghiên cứu khoa học, làm chủ công nghệ

Giáo dục đoàn viên, thanh thiếu nhi nêu cao ý thức tự học, xác định thái độ, động cơ học tập đúng đắn; tổ chức các hoạt động tạo cơ hội cho đoàn viên, thanh thiếu nhi được thụ hưởng các chính sách giáo dục; xây dựng môi trường học đường lành mạnh, cổ vũ, động viên, hỗ trợ thanh thiếu nhi nâng cao trình độ học vấn, chuyên môn nghề nghiệp, “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”, “Thi đua dạy tốt - học tốt”. Tiếp tục triển khai sâu rộng chương trình “Tư vấn mùa thi”, “Tiếp sức mùa thi”, phong trào “Sinh viên 5 tốt” trong sinh viên, phong trào “Học sinh 3 rèn luyện” trong học sinh, phong trào “Khi tôi 18”. 
Vận động các nguồn lực để trao tặng học bổng, giải thưởng khuyến khích học tập, nghiên cứu khoa học trong thanh niên trường học; hướng dẫn vay vốn từ chương trình tín dụng dành cho học sinh, sinh viên có hoàn cảnh khó khăn. xây dựng các quỹ học bổng hỗ trợ học sinh, sinh viên nghèo vượt khó; hướng dẫn thành lập và tạo điều kiện hoạt động cho các văn phòng hỗ trợ học sinh, sinh viên trong các trường đại học, cao đẳng, trung cấp chuyên nghiệp. Tiếp tục triển khai các hoạt động hỗ trợ thanh niên ngoài nhà trường học tập nâng cao trình độ học vấn, chuyên môn, nghiệp vụ. Duy trì và thành lập mới các câu lạc bộ học tập, nghiên cứu khoa học, sáng tạo, khởi nghiệp; vận động nguồn lực đầu tư cho các ý tưởng, đề tài, đề án có tính ứng dụng thực tiễn cao. Phát huy vai trò của giáo viên, giảng viên trẻ trong việc hướng dẫn học sinh, sinh viên nghiên cứu khoa học. Phối hợp tổ chức tốt các hội nghị khoa học do Trung tâm ICIS thực hiện tại Bình Định.
3.2. Chương trình đồng hành với thanh niên khởi nghiệp, lập nghiệp

  Triển khai hiệu quả chương trình “Thanh niên khởi nghiệp, giai đoạn 2016 - 2021”, trong đó tập trung vào 3 nhóm đối tượng chính: Sinh viên các cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng (tập trung hỗ trợ các sáng kiến, ý tưởng sáng tạo khởi nghiệp); thanh niên nông thôn có nhu cầu khởi nghiệp (tập trung hỗ trợ các dự án, đề án trong lĩnh vực đổi mới, sáng tạo, ứng dụng công nghệ cao trong nông nghiệp); doanh nhân trẻ, chủ các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh trong độ tuổi thanh niên mới đăng ký kinh doanh (tập trung vào hỗ trợ về quản trị doanh nghiệp và đổi mới sáng tạo, tiên phong hội nhập). Chú trọng tuyên truyền nâng cao nhận thức cho thanh niên về nghề nghiệp, việc làm; phối hợp đẩy mạnh thực hiện công tác tư vấn, hướng nghiệp cho học sinh; hỗ trợ thanh niên khó khăn tham gia xuất khẩu lao động; quan tâm hỗ trợ cho thanh niên hoàn thành nghĩa vụ quân sự học nghề, tìm kiếm việc làm; giúp đỡ thanh niên chậm tiến, lầm lỡ, thanh niên khuyết tật được học nghề, có việc làm ổn định để hòa nhập cộng đồng; phối hợp với các doanh nghiệp tổ chức cuộc thi tìm kiếm Ý tưởng sáng tạo khởi nghiệp trong sinh viên nhằm phát hiện, nuôi dưỡng những ý tưởng hay, thiết thực, hiệu quả để đầu tư áp dụng vào thực tiễn. 
Triển khai Đề án “Tư vấn, hướng nghiệp và giới thiệu việc làm cho thanh thiếu niên, giai đoạn 2017 - 2022”. Nâng cao năng lực hoạt động của Trung tâm giáo dục nghề nghiệp và giới thiệu việc làm thanh niên tỉnh thông qua chương trình “Đưa việc làm về cơ sở”, tổ chức các điểm “Ngày hội việc làm”, “Sàn giao dịch việc làm”, tập huấn nghề, dạy nghề, hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp, lập nghiệp. Hướng dẫn thanh niên vay vốn khởi sự doanh nghiệp, khai thác, sử dụng có hiệu quả nguồn vốn từ Ngân hàng chính sách xã hội, nguồn vốn vay Quỹ Quốc gia về việc làm kênh Trung ương Đoàn, Quỹ Hỗ trợ thanh niên lập nghiệp, khởi nghiệp của Tỉnh đoàn; khuyến khích và vận động thanh niên tự giúp nhau lập nghiệp, góp vốn và liên kết trong sản xuất, kinh doanh. Tổ chức bình chọn và tuyên dương các gương thanh niên làm kinh tế giỏi. 
3.3. Chương trình đồng hành với thanh thiếu nhi phát triển kỹ năng xã hội, nâng cao thể chất, đời sống văn hóa tinh thần

Nâng cao nhận thức cho thanh thiếu nhi về vai trò của kỹ năng xã hội. Tổ chức tốt các hình thức huấn luyện, bồi dưỡng kỹ năng xã hội, nhân rộng mô hình, từ đó, khuyến khích động viên và tổ chức các hoạt động hỗ trợ thanh thiếu nhi tự học tập kiến thức, rèn luyện kỹ năng để thích nghi với môi trường công nghiệp hóa, hiện đại hóa, hội nhập quốc tế. Duy trì thường xuyên các hoạt động văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao trong thanh thiếu nhi; nâng cao chất lượng các chương trình, cuộc thi, giải đấu do Đoàn tổ chức, góp phần phát hiện, đào tạo và bồi dưỡng các tài năng trẻ trong lĩnh vực văn hóa, văn học nghệ thuật và thể thao. Vận động đoàn viên, thanh niên tích cực đọc sách để nâng cao kiến thức; tham gia tôn tạo, giữ gìn và phát huy các giá trị văn hóa truyền thống tốt đẹp của dân tộc, của quê hương, nhất là nghệ thuật tuồng, bài chòi, võ cổ truyền Bình Định. Chú trọng giáo dục tiền hôn nhân, chăm sóc sức khỏe sinh sản, về tác hại của ma túy, bia rượu, thuốc lá và các chất kích thích, phòng chống HIV/AIDS, kiến thức và kỹ năng xã hội cho thanh niên thông qua các hội thi, diễn đàn, buổi truyền thông, hoạt động của các câu lạc bộ phù hợp với các nhóm đối tượng, tạo nhiều sân chơi lành mạnh, bổ ích, nâng cao sức khỏe, thể chất và đời sống văn hoá tinh thần, hướng đến hình thành những trào lưu sống đẹp trong thanh thiếu nhi và xã hội. 
Tham mưu cho các cấp ủy đảng, chính quyền tiếp tục đầu tư kinh phí, trang thiết bị cơ sở vật chất cho Trung tâm hoạt động thanh thiếu nhi tỉnh và các huyện. Duy trì, phát huy hiệu quả hoạt động của sân bóng đá mini các huyện và huy động các nguồn lực xã hội hóa các hoạt động văn hóa, thể thao, phát triển các loại hình giải trí lành mạnh cho thanh niên; quan tâm chăm lo đời sống văn hóa, tinh thần cho thanh thiếu nhi ở các địa bàn vùng sâu, vùng xa, biên giới, xã đảo, thanh niên trong các khu, cụm công nghiệp.


4. Công tác phụ trách Đội TNTP Hồ Chí Minh và chăm sóc, giáo dục thiếu niên, nhi đồng


Phụ trách Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh là trách nhiệm của tổ chức Đoàn và cán bộ, đoàn viên. Đoàn xác định xây dựng Đội là xây dựng Đoàn trước một bước. Trong nhiệm kỳ tới, Đoàn thực hiện đồng bộ các giải pháp nâng cao chất lượng tổ chức, hoạt động Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh. Đẩy mạnh hiệu quả tổ chức và hoạt động Đội trên địa bàn dân cư. Tiếp tục thực hiện có hiệu quả cuộc vận động “Thiếu nhi Bình Định thi đua thực hiện tốt 5 điều Bác Hồ dạy”; đổi mới “Chương trình rèn luyện đội viên”,“Rèn luyện phụ trách Đội”, nghiên cứu đổi mới nội dung, phương thức hoạt động của chi đội, liên chi đội, huy động nguồn lực hỗ trợ phương tiện học tập và sinh hoạt Đội, sinh hoạt Sao nhi đồng; xây dựng đội ngũ cán bộ phụ trách Đội giỏi kỹ năng nghiệp vụ, năng động, nhiệt tình. 
Phối hợp, tham mưu thực hiện các chế độ, chính sách liên quan đến công tác đào tạo, bồi dưỡng, quy hoạch sử dụng và bố trí đầu ra cho cán bộ phụ trách Đội. Các cấp bộ đoàn tăng cường trách nhiệm chăm lo thiếu niên, nhi đồng bằng những hoạt động thiết thực, hiệu quả. Tổ chức thực hiện tốt cuộc vận động “Vì đàn em thân yêu”, tập trung thực hiện tốt công tác giáo dục đạo đức, lối sống, góp phần hình thành nhân cách cho các em. 

Tiếp tục thực hiện có hiệu quả cuộc vận động “Đỡ đầu trẻ em mồ côi, trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn”. Chú trọng phát triển văn hoá đọc và các tủ sách Bác Hồ; củng cố và phát triển hệ thống Trung tâm hoạt động thanh thiếu nhi cấp huyện; đổi mới và nâng cao hiệu quả hoạt động của Trung tâm hoạt động thanh thiếu nhi cấp tỉnh. Cùng với các cấp, các ngành vận động các nguồn lực chăm lo, giáo dục thiếu niên nhi đồng; tập trung vào việc hoàn thiện các thiết chế phục vụ nhu cầu vui chơi, giải trí lành mạnh của thiếu nhi, đảm nhận và phát huy hiệu quả điểm vui chơi dành cho trẻ em; tích cực huy động các nguồn lực xã hội phục vụ công tác chăm sóc, giáo dục thiếu niên nhi đồng và tổ chức các phong trào thiếu nhi ở cơ sở.
Đẩy mạnh triển khai Chương trình thúc đẩy quyền tham gia của trẻ em vào các vấn đề về trẻ em giai đoạn 2016 - 2020 trên địa bàn tỉnh Bình Định, tuyên truyền Luật trẻ em năm 2016, duy trì diễn đàn “Lắng nghe trẻ em nói”. Thành lập Hội đồng trẻ em cấp tỉnh thí điểm theo chỉ đạo của Hội đồng Đội Trung ương, tiến hành bước đầu triển khai nhân rộng mô hình tại cấp cơ sở.

5. Công tác quốc tế thanh niên

Tiếp tục mở rộng quan hệ hữu nghị, hợp tác với các tổ chức thanh niên các nước láng giềng, bạn bè truyền thống trong khu vực. Tiếp tục tham gia các chương trình giao lưu quốc tế do Trung ương Đoàn tổ chức; duy trì và phát triển mối quan hệ giữa thanh niên Bình Định với thanh niên tỉnh Chămpasak (Lào); tổ chức cho thanh niên tham gia Liên hoan quốc tế võ cổ truyền Việt Nam và một số hoạt động quốc tế tại Bình Định.  

Nâng cao năng lực cán bộ, đoàn viên thanh niên trong hội nhập quốc tế; đưa nội dung giáo dục về tình hình quốc tế, các vấn đề quốc tế quan trọng vào nội dung giáo dục chính trị tư tưởng, sinh hoạt Đoàn; tăng cường thông tin định hướng về các vấn đề quốc tế; tập huấn nâng cao kỹ năng, nghiệp vụ làm công tác quốc tế; phát động phong trào học ngoại ngữ, tin học trong cán bộ, đoàn viên thanh niên.

6. Công tác xây dựng Đoàn, mở rộng mặt trận đoàn kết tập hợp thanh niên, tham gia xây dựng Đảng, hệ thống chính trị

6.1. Công tác xây dựng Đoàn

Công tác đoàn viên: Tăng cường các hoạt động giáo dục, rèn luyện bản lĩnh chính trị, tính tiên phong, gương mẫu của người đoàn viên. Tiếp tục đẩy mạnh việc nâng cao chất lượng đoàn viên, chất lượng đối tượng kết nạp Đoàn và thực hiện đúng nguyên tắc, quy trình, thủ tục kết nạp đoàn viên mới; tăng cường công tác quản lý đoàn viên. Chú trọng phát triển đoàn viên mới, trong đó cần quan tâm phát triển đoàn viên trên địa bàn dân cư, trong các đối tượng thanh niên đặc thù, trong các doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước, tri thức trẻ.
Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện Chương trình “Rèn luyện đoàn viên”, hàng năm hướng dẫn cho các cấp bộ đoàn thực hiện việc đăng ký các nội dung của chương trình, tổ chức kiểm tra đánh giá việc triển khai thực hiện của các cấp bộ đoàn chương trình rèn luyện đoàn viên. Tăng cường hướng dẫn, kiểm tra đôn đốc việc thực hiện chủ trương đoàn viên tham gia sinh hoạt Đoàn tại nơi cư trú; tổ chức “Ngày đoàn viên” với nhiều hoạt động sôi nổi, phong phú tạo được dấu ấn trong đoàn viên thanh niên, góp phần nâng cao chất lượng đoàn viên thanh niên trong thời kỳ mới.

Tăng cường công tác hướng dẫn, kiểm tra các cấp bộ đoàn việc quản lý hồ sơ sổ sách, lưu trữ, quản lý đoàn viên, công tác đoàn vụ.

Công tác tổ chức cơ sở đoàn: Đổi mới và đẩy mạnh việc sắp xếp mô hình, cơ cấu tổ chức Đoàn phù hợp, linh hoạt với điều kiện thực tế hoạt động, gắn với địa bàn dân cư; tính chủ động trong công tác của Đoàn ở cơ sở; đổi mới mạnh mẽ nội dung hoạt động, hình thức sinh hoạt của chi đoàn theo hướng hiệu quả, thiết thực, khắc phục tình trạng hành chính hóa trong sinh hoạt Đoàn; các giải pháp xây dựng chi đoàn mạnh, tập trung củng cố các cơ sở đoàn trung bình, yếu. Đẩy mạnh thực hiện cuộc vận động xây dựng “Chi đoàn mạnh”, nhân rộng mô hình “Chi đoàn 3 trách nhiệm”. Chú trọng xây dựng và phát triển tổ chức Đoàn, Hội trong các doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước.

Công tác cán bộ: Làm tốt công tác tham mưu cho các cấp ủy đảng trong công tác quy hoạch cán bộ đoàn; Nêu cao tính tiền phong, gương mẫu, trung thực, trách nhiệm, vai trò thủ lĩnh trong tập thể thanh niên của cán bộ đoàn các cấp. Nâng cao tính tự phê bình và phê bình trong Đoàn nhằm chống sự suy thoái về tư tưởng, chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ. Quan tâm công tác đào tạo, bồi dưỡng, luân chuyển cán bộ đoàn. Thực hiện hiệu quả Đề án “Đào tạo, bồi dưỡng cán bộ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh giai đoạn 2015 - 2020”. Tăng cường bồi dưỡng nâng cao trình độ lý luận chính trị, chuyên môn nghiệp vụ, đổi mới phương pháp, tác phong làm việc của cán bộ Đoàn vừa là thủ lĩnh vừa là người bạn tin cậy của thanh niên. Xây dựng đề án luân chuyển cán bộ đoàn trong diện quy hoạch cán bộ lãnh đạo chủ chốt đi cơ sở để đào tạo, bồi dưỡng thực tế tại cơ sở. Thực hiện nghiêm túc Quy chế cán bộ Đoàn, ban hành các tài liệu hướng dẫn, trang bị sổ tay nghiệp vụ công tác đối với cán bộ đoàn.
Công tác kiểm tra, giám sát: Thường xuyên tiến hành công tác kiểm tra, giám sát của Đoàn; đổi mới nội dung, phương pháp kiểm tra, duy trì tốt việc kiểm tra định kỳ, kiểm tra chuyên đề, chú trọng củng cố, bồi dưỡng nghiệp vụ cho đội ngũ làm công tác kiểm tra, đảm bảo đủ số lượng, có chất lượng. Tăng cường việc thực hiện giám sát chính sách pháp luật đối với thanh niên. Thực hiện giám sát theo chuyên đề hàng năm.
6.2. Công tác mở rộng mặt trận đoàn kết tập hợp thanh niên

Phát huy vai trò hạt nhân, nòng cốt chính trị của Đoàn trong công tác xây dựng tổ chức Hội Liên hiệp thanh niên Việt Nam và các tổ chức thành viên tập thể của Hội vững mạnh để mở rộng mặt trận tập hợp, đoàn kết đông đảo các tầng lớp thanh niên. Nâng cao vị thế của tổ chức Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam, nâng tầm ảnh hưởng của Hội Sinh viên đối với sinh viên. Các cấp bộ đoàn, hội cần đặc biệt quan tâm đến các tổ, đội, nhóm, câu lạc bộ thanh niên hình thành theo ngành nghề, sở thích, nắm bắt đặc điểm về nhu cầu giao lưu, giúp nhau cùng tiến bộ của thanh niên, nghiên cứu sự hình thành và xu thế phát triển của các tổ, đội, nhóm thanh niên để làm tốt công tác định hướng cho thanh niên trong tình hình mới. Chủ động thành lập các hội theo nghề nghiệp, nhu cầu, sở thích của thanh niên là thành viên của Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam các cấp. Phát huy hoạt động của Hội Sinh viên, Hội Doanh nhân trẻ tỉnh tiếp tục hình thành các câu lạc bộ doanh nhân trẻ ở những huyện có đông doanh nghiệp trẻ. 

Đổi mới công tác tập hợp, đoàn kết thanh niên; tập trung xây dựng và chú trọng đổi mới hình thức hoạt động của Hội trong thanh niên dân tộc thiểu số, thanh niên tôn giáo, thanh niên hoàn lương, thanh niên công nhân lao động. Tổ chức các loại hình tập hợp thanh niên thích hợp trong các vùng tôn giáo, dân tộc thiểu số. Huy động các nguồn lực xã hội chăm lo, bảo vệ quyền, lợi ích chính đáng của thanh niên. 


6.3. Đoàn tham gia xây dựng Đảng và hệ thống chính trị

Chủ động, sáng tạo, kiên trì tham mưu, đề xuất với Đảng, Nhà nước các chủ trương, chính sách đối với thanh niên và công tác thanh niên. Đẩy mạnh giáo dục nâng cao nhận thức chính trị tư tưởng cho đoàn viên, thanh niên về Đảng; xây dựng hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh. Phát huy vai trò của tổ chức Đoàn và đoàn viên thanh niên trong tham gia xây dựng các chủ trương, nghị quyết của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước; góp ý xây dựng Đảng, đảng viên; vận động đoàn viên, thanh niên sống và làm việc theo Hiến pháp và pháp luật, gương mẫu thực hiện chính sách, luật pháp của Nhà nước, quy chế dân chủ ở cơ sở; bồi dưỡng, tạo nguồn cán bộ cung cấp cho các cơ quan Đảng, chính quyền, đoàn thể; hưởng ứng thực hiện có hiệu quả các phong trào, cuộc vận động của Mặt trận Tổ quốc, các ngành, đoàn thể. Thực hiện tốt quy trình bồi dưỡng, giới thiệu đoàn viên ưu tú cho Đảng xem xét kết nạp; tiếp tục đẩy mạnh thực hiện Cuộc vận động “Đoàn viên thanh niên phấn đấu trở thành đảng viên Đảng Cộng sản Việt Nam”, chú trọng giới thiệu đoàn viên ưu tú là công nhân trực tiếp sản xuất, sinh viên, thanh niên nông thôn, trí thức trẻ, thanh niên dân tộc thiểu số, tôn giáo. Chủ động giới thiệu cán bộ có chất lượng, đã trưởng thành để bổ sung cho cấp ủy đảng, chính quyền và đoàn thể các cấp. 
Triển khai Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng lần thứ XII, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XIX, tiếp tục triển khai hiệu quả Chương trình hành động của Tỉnh ủy về việc tiếp tục thực hiện Nghị quyết số 25-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khoá X về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác thanh niên thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa” và Chương trình phát triển thanh niên tỉnh Bình Định đến năm 2020, các quy chế, chương trình, nghị quyết liên tịch giữa Đoàn Thanh niên với Ủy ban nhân dân, các sở, ban ngành, đoàn thể. Tham mưu tổ chức diễn đàn “Thanh niên với Đảng - Đảng với thanh niên”, chương trình “Đối thoại giữa lãnh đạo tỉnh với đoàn viên thanh niên”. 
Thực hiện có hiệu quả Nghị quyết Hội nghị lần thứ tư Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII về “Tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ”; Quyết định 217, 218 của Bộ Chính trị nhằm phát huy vai trò của tổ chức Đoàn trong công tác giám sát, phản biện xã hội; thường xuyên tổ chức cho ĐVTN tham gia góp ý, xây dựng các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, các chính sách liên quan đến thanh niên và công tác thanh niên. 
V. MỘT SỐ CHƯƠNG TRÌNH, ĐỀ ÁN, CÔNG TRÌNH TRỌNG ĐIỂM THỰC HIỆN TRONG NHIỆM KỲ 2017 - 2022
Trong nhiệm kỳ, các cấp bộ đoàn tăng cường phối hợp với các cơ quan chức năng của tỉnh, vận động đoàn viên, thanh niên, huy động nguồn lực tập trung triển khai một số đề án, công trình tham gia phát triển kinh tế - xã hội, hỗ trợ thanh thiếu nhi. Cụ thể như sau: 

1. Đề án: Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tham gia phát triển du lịch tỉnh. 
2. Đề án: Cảm hóa giáo dục thanh thiếu niên chậm tiến trở nên tiến bộ. 
3. Chương trình: Hỗ trợ, nâng cao kiến thức khoa học thực tiễn cho thanh thiếu nhi.
4. Chương trình: Đồng hành với thanh niên khởi nghiệp, lập nghiệp. 
5. Chương trình: Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tham gia xây dựng nông thôn mới, văn minh đô thị. 
6. Chương trình: Đoàn TNCS Hồ Chí Minh xung kích bảo vệ môi trường và ứng phó biến đổi khí hậu. 

7. Chương trình: Bồi dưỡng kỹ năng, nghiệp vụ công tác thanh niên cho đội ngũ cán bộ đoàn.

8. Công trình: Xây dựng 100 Nhà nhân ái, Nhà Khăn quàng đỏ. 
9. Công trình: Xây dựng 50 km đường bê tông nông thôn.

10. Công trình: Triển khai thắp sáng 100 km đường quê.
*

*             *
Đại hội đại biểu Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh Bình Định lần thứ XIII là Đại hội của tinh thần “Xung kích - Gương mẫu - Đoàn kết - Sáng tạo”, Đại hội kêu gọi toàn thể cán bộ, đoàn viên tỉnh Bình Định đoàn kết một lòng, nguyện tiếp bước cha anh, giương cao lá cờ vinh quang của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh, nắm chắc thời cơ vận hội, vượt qua khó khăn thử thách, phát huy mạnh mẽ tinh thần xung kích, tình nguyện, ra sức thi đua học tập, lao động sáng tạo, làm chủ khoa học công nghệ, chủ động hội nhập quốc tế, quyết tâm thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đoàn toàn tỉnh lần thứ XIII, góp phần thực hiện có hiệu quả Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XII, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XIX, Nghị quyết Đại hội Đoàn toàn quốc lần thứ XI. 
BAN CHẤP HÀNH TỈNH ĐOÀN BÌNH ĐỊNH KHÓA XII 
(�)Tổ chức tuyên truyền, phổ biến Nghị quyết của Đảng, Đoàn, học tập lý luận chính trị, các đợt sinh hoạt chính trị: Chỉ thị số 42-CT/TW ngày 24/3/2015 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống văn hóa cho thế hệ trẻ giai đoạn 2015 - 2030”, “Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XII và hành động của tuổi trẻ”, diễn đàn “Đảng với thanh niên, thanh niên với Đảng”, Ngày hội “Chúng tôi là cử tri trẻ”, kỷ niệm 40 năm giải phóng Miền Nam thống nhất đất nước, Hành trình đến các chi bộ Đảng đầu tiên của tỉnh Bình Định, Hội thi “Tìm hiểu chủ nghĩa Mác Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh và các bài học lý luận chính trị”, “Ánh sáng soi đường”; kết quả tổ chức được 2.150 đợt thu hút 402.730 lượt ĐVTTN tham gia. 


(�)Tổ chức các hoạt động “Hướng về Biển Đông”, “Vì Hoàng Sa, Trường Sa”, tặng quà cho ngư dân trẻ ra khơi bám biển, định hướng kịp thời thông tin tình hình biển Đông, ô nhiễm môi trường biển ở một số tỉnh miền Trung...


(�)Các hoạt động kỷ niệm 125 năm ngày sinh của Chủ tịch Hồ Chí Minh, 85 năm ngày thành lập Đảng, 85 năm ngày thành lập Đoàn, 60 năm ngày truyền thống Hội, 75 năm ngày thành lập Đội, 65 năm ngày truyền thống HS-SV, chương trình nghệ thuật:“Khát vọng trẻ lần thứ 9”với chủ đề “Hào khí Xuân đất võ”;“Hào khí vươn cao, khát vọng bay xa”, “Sắc màu tuổi thơ”, “Dấu ấn thanh niên Bình Định”, đồng diễn võ thuật, xếp hình logo Đoàn, các bài hát múa về Đoàn, Hội... thu hút gần 1,5 triệu lượt ĐVTTN. 


(�) Tổ chức tọa đàm, gặp mặt, tuyên dương những tập thể, cá nhân tiêu biểu thực hiện tốt phong trào “Thi đua làm theo lời Bác”, cuộc vận động “Xây dựng giá trị hình mẫu thanh niên Việt Nam thời kỳ mới” và trên các lĩnh vực khác của đời sống. Qua đó, đã có 927 tập thể, 2.064 cá nhân tiêu biểu được tuyên dương trên các lĩnh vực, tuyên dương 19 gương mặt trẻ tiêu biểu của tỉnh, 4 đồng chí được Chủ tịch nước truy tặng Huân chương dũng cảm và 11 đồng chí được Ban Bí thư Trung ương Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tặng huy hiệu tuổi trẻ dũng cảm.


(�) Tổ chức được 5.127 hội thi, hội diễn và các buổi tuyên truyền pháp luật cho hơn 2 triệu lượt ĐVTTN tham gia thông qua các hình thức như: phối hợp với Lữ đoàn 172 vùng 3 Hải quân, Sở Tư pháp, Công an tỉnh; Ngày hội “Thanh niên với văn hóa giao thông”, Hội thi “Các đội tuyên truyền phòng chống HIV/AIDS trong học sinh, sinh viên”; tổ chức 203 buổi tuyên truyền, phổ biến Hiến pháp 2013 cho 22.579 ĐVTN; chương trình phối hợp với Trại giam Kim Sơn (thuộc Tổng cục VIII - Bộ công an).  


(�)Trong nhiệm kỳ, toàn đoàn đã đảm nhận thực hiện 5.375 công trình, phần việc trị giá hơn 268 tỷ đồng. Tiêu biểu như các công trình: Cột cờ Tổ quốc tại xã đảo Nhơn Châu, cầu nông thôn, đường bê tông nông thôn, tượng đài anh hùng Ngô Mây, Thắp sáng đường quê, “Nhà Khăn quàng đỏ”,“Nhà nhân ái”, Trường đẹp cho em, Đường hoa thanh niên, sân bóng đá mini, Tổ hợp không gian khoa học, phần mềm quản lý đoàn viên...


(�) Tiêu biểu: Tỉnh đoàn ký kế hoạch phối hợp xây dựng nông thôn mới với xã Hoài Tân (Hoài Nhơn) năm 2014, xã đảo Nhơn Châu (Tp. Quy Nhơn) năm 2017; xây dựng được 14 cây cầu nông thôn tại các đơn vị: Phù Cát, Phù Mỹ, Hoài Ân, Hoài Nhơn, An Nhơn, Vĩnh Thạnh, Tuy Phước, An Lão với tổng trị giá 15,2 tỷ đồng (trong đó, 8 cây cầu trị giá 7,9 tỷ đồng từ nguồn kinh phí hỗ trợ của Nhà nước; 6 cây cầu trị giá 7,3 tỷ đồng từ kinh phí vận động xã hội hóa), xây dựng 958 hố rác nông thôn và 350 ống bi rác thải tại các hộ gia đình; lắp đặt 3.295 bóng đèn “Thắp sáng đường quê”, sửa chữa, làm mới 85 km đường nông thôn, nâng cấp 189 địa điểm sinh hoạt thanh thiếu nhi, tổ chức 795 buổi tọa đàm, diễn đàn với chủ đề “Phát huy vai trò của Đoàn tham gia xây dựng nông thôn mới”.


(�)100% đoàn xã, phường, thị trấn đã chủ động tham mưu với cấp ủy, đăng ký thực hiện 01“Tuyến đường thanh niên tự quản” đảm bảo về an ninh, trật tự, vệ sinh môi trường, 21“Tuyến đường văn minh”, tổ chức 7.632 hoạt động ra quân “Ngày thứ bảy tình nguyện” để vệ sinh đường phố, bóc, xóa quảng cáo, trồng, quét vôi, chăm sóc hơn 25.000 cây xanh; tổ chức 1.239 hoạt động vui hè cho thiếu nhi. 


(�)Có 05 chi đoàn được công nhận là Chi đoàn “3 trách nhiệm” tại các cơ quan sở, ngành của tỉnh; thành lập và duy trì được 05 đội “Thanh niên tình nguyện vì nhân dân phục vụ”, tổ chức hơn 1.783 ngày “Thứ bảy tình nguyện”; tổ chức 35 phiên tòa giả định về luật an toàn giao thông; tổ chức hơn 3.895 lớp tấp huấn chuyển giao tiến bộ khoa học trên các lĩnh vực nông, lâm, ngư nghiệp; 85 sáng kiến cải cách hành chính; phối hợp tổ chức các lớp đào tạo, bồi dưỡng kiến thức hội nhập cho 500 cán bộ trẻ. 


(�)Tổ chức 125 cuộc thi nâng cao tay nghề, sáng kiến cải tiến kỹ thuật; 03 ĐVTN được TƯ công nhận người thợ trẻ giỏi.  


(�)  Danh hiệu “Sinh viên 5 tốt”: có  2.552 sinh viên đạt cấp trường, 166 đạt cấp tỉnh và 04 danh hiệu đạt cấp Trung ương; danh hiệu “Học sinh 3 rèn luyện”: có 272 học sinh đạt cấp trường, 50 học sinh đạt cấp tỉnh và 06 học sinh đạt cấp Trung ương.


(�) Tuổi trẻ BĐBP tỉnh xung kích thực hiện bảo vệ chủ quyền, an ninh biên giới, CVĐ “Nghĩa tình biên giới hải đảo”, xây nhà “Mái ấm chiến sĩ nơi biên giới”, tuổi trẻ Công an tỉnh tổ chức các hoạt động giáo dục, cảm hóa TTN chậm tiến, công trình thanh niên “Phối hợp phòng ngừa TTN vi phạm pháp luật ở cơ sở”, cấp đổi CMND... 


(�)  Tiêu biểu: tổ chức Trại hè Việt Nam cho con em kiều bào, tổ chức các hoạt động giao lưu, liên hoan thanh niên Bình Định - Champasak (Lào), ký kết Quy chế kết nghĩa hợp tác toàn diện giữa Tỉnh đoàn Bình Định với Tỉnh đoàn Champasak (Lào), giao lưu nói chuyện với giáo sư nước ngoài đạt giải Nobel, tổ chức khóa đào tạo kiến thức hội  nhập cho 500 công chức trẻ, ký kết CTPH với công ty cổ phần tư vấn và đầu tư  Pegasus (Singapore) về giáo dục Kỹ năng sống, Hội Doanh nhân trẻ tham gia các diễn đàn xúc tiến thương mại trong và ngoài nước. 


(�)Kết quả: thành lập hơn 1.893 đội thanh niên tình nguyện, trao tặng được 35.088 suất quà, trị giá gần 21 tỷ đồng; tặng 175 nhà nhân ái trị giá 7 tỷ đồng, khám bệnh phát thuốc miễn phí cho hơn 88.930 người, vận động 85.370 lượt ĐVTN tham gia hiến máu; làm mới 204 km đường nông thôn, giúp đỡ hơn 86.686 lượt thí sinh trong việc tìm nhà trọ giá rẻ, phát 12.800 suất ăn miễn phí, hỗ trợ 35 chuyến xe miễn phí đưa đón thí sinh trong các đợt thi đại học, tốt nghiệp quốc gia; hơn 24.000 lượt đoàn viên thanh niên ra quân khắc phục 205 ha sa bồi thủy phá, sữa chữa. 257 nhà cửa, dọn vệ sinh môi trường, nạo vét 255 km kênh mương, khơi thông dòng chảy. 


(�)Tổ chức Chương trình “Tuổi trẻ Bình Định chung sức bảo vệ chủ quyền trên Biển Đông”, “Tháng Ba Biên giới”, tặng 2.000 lá cờ Tổ quốc cho ngư dân; chương trình “Ngày hội sức sống biển đảo”, “Hải đảo trong trái tim tôi”, hành trình “Vì biển đảo quê hương”, hội trại “Tuổi trẻ với biển đảo”; Hội Sinh viên Việt Nam tỉnh xây dựng cột cờ Tổ quốc tại đảo Cù Lao Xanh, xã Nhơn Châu, duy trì 120 đội thanh niên xung kích tham gia giữ gìn trật tự ATGT, 87 mô hình “Cổng trường an toàn giao thông” và mô hình “Điểm giao cắt đường sắt - đường bộ an toàn”, “Bến đò ngang”; đảm nhận 172 “Đoạn đường thanh niên tự quản”; tặng 4.784 suất quà cho ĐVTN nhập ngũ lên đường nhập ngũ góp phần đạt 100% chỉ tiêu số lượng ĐVTN lên đường nhập ngũ, giáo dục 935 thanh thiếu niên chậm tiến, cảm hóa được 573 thanh niên trở nên tiến bộ, duy trì 159 đội “Thắp sáng niềm tin”, tổ chức 135 diễn đàn HIV/AIDS, ma túy, mại dâm, phối hợp Lữ 172 - vùng 3 hải quân tuyên truyền 30 buổi. 


(�) Đảm nhận 259 công trình, đề tài nghiên cứu khoa học: Đề tài “Nghiên cứu tuyển chọn 1 số giống hoa huệ bản địa tại tỉnh Bình Định”, “Nghiên cứu lai tạo giống ớt cay cho vùng duyên hải Nam Trung bộ”, dự án “Xây dựng mô hình thâm canh lúa, sắn cho đồng bào dân tộc thiểu số”; mô hình xây dựng và quản lý nhãn hiệu chứng nhận “Kiệu Phù Mỹ” dùng cho sản phẩm củ kiệu của huyện Phù Mỹ, công trình Tổng hợp titan lỏng từ quặng Inmenite Bình Định để xử lý nguồn nước ô nhiễm; 73 giải pháp sáng tạo, tiêu biểu: Tổng hợp đồng nano bằng dịch chiết củ gừng và ứng dụng làm chất kháng khuẩn, Lò ấp trứng mi ni tự động sử dụng bằng nguồn năng lượng sạch, Cải tiến hệ thống tưới tự động tiết kiệm nước cho cây hồ tiêu ở vùng đất nghèo mạch nước ngầm, Giá sách tự động nâng lên khi nhà ngập lũ, Máy lau bảng thông minh sử dụng pin mặt trời, Máy bắn bóng bàn...; có 380 học sinh tham gia Hội thi Tin học trẻ cấp tỉnh, 22 học sinh tham gia Hội thi tin học cấp TƯ, 22 gương sáng tạo trẻ được TƯ Đoàn công nhận. 


(�)Tổ chức 3.785 buổi ra quân dọn vệ sinh môi trường, trồng 33.175 cây xanh. Hưởng ứng Chiến dịch “Hãy làm sạch biển”, toàn đoàn đã tổ chức hơn 300 đợt ra quân dọn vệ sinh môi trường, thu hút hơn 75.000 lượt đoàn viên, thanh niên, học sinh, cán bộ, chiến sỹ tham gia làm sạch hơn 30 km bờ biển, cắm 150 biển tuyên truyền giữ gìn môi trường biển, trồng hơn 1.000 cây xanh chắn cát; khai thông 50 km sông, suối; trồng 2,8ha rừng phòng hộ đầu nguồn, 2,4ha rừng ngập mặn; thu gom hơn 5.000 tấn rác thải, cấp phát 10.000 tờ rơi tuyên truyền môi trường; sửa chữa, vệ sinh hơn 365 bể nước sạch tại các làng vùng cao... Hưởng ứng Chiến dịch “Giờ trái đất”, tổ chức các hoạt động tuyên truyền, diễu hành xe đạp, vận động ĐVTN và người dân loại bỏ bóng đèn sợi đốt, sử dụng tiết kiệm điện…


Mô hình tiêu biểu: mô hình “Bảo vệ dòng sông quê hương em” của Huyện đoàn Tây Sơn; “Đội thanh niên tình nguyện bảo vệ dòng sông quê hương” và mô hình “Làng xã xanh - sạch - đẹp” của Thị đoàn An Nhơn; mô hình “Hố rác gia đình”, “Bi xử lý rác thải”của Huyện đoàn Hoài Nhơn...Bên cạnh đó, các cấp bộ Đoàn tổ chức các hoạt động hưởng ứng “Tuần lễ biển và hải đảo Việt Nam”, “Ngày Môi trường thế giới”. 


(�) Đã trao tặng 20.240 suất học bổng cho học sinh, sinh viên vượt khó học giỏi, trị giá hơn 10 tỷ đồng; biểu dương, tôn vinh 359 ĐVTN, học sinh, sinh viên có thành tích xuất sắc trong học tập, nghiên cứu khoa học; xây mới và sửa chữa 3 Trường đẹp cho em. 


(�)Toàn tỉnh có 1.239 mô hình thanh niên làm kinh tế giỏi; tổ chức 05 chương trình tọa đàm khởi nghiệp; sử dụng hiệu quả nguồn vốn 120 của Trung ương Đoàn (tổng số vốn là 1.530,5 triệu đồng. Hiện nay, 19 dự án đang thực hiện với số vốn là 1.530,5 triệu đồng, giải quyết việc làm cho 297 thanh niên) và nguồn vốn ủy thác từ Ngân hàng chính sách, xã hội để hỗ trợ thanh niên phát triển kinh tế, kết quả hiện nay trong toàn tỉnh đã thành lập được 209 tổ thanh niên vay vốn với tổng số 6.500 hộ vay, với số dư nợ hiện là 188 tỷ đồng; xây dựng quỹ  Hỗ trợ Thanh niên lập nghiệp với số tiền 05 tỷ đồng, hỗ trợ cho 05 mô hình kinh tế tiêu biểu của thanh niên; tổ chức được 1.300 hoạt động tư vấn, dạy nghề giới thiệu việc làm cho 80.653 lượt thanh niên, trong đó đã có 20.332 ĐVTN được giải quyết việc làm; có 135 câu lạc bộ Thanh niên làm kinh tế giỏi; có 17 gương thanh niên nông thôn làm kinh tế giỏi được Trung ương Đoàn trao tặng giải thưởng Lương Định Của, tiêu biểu: Mô hình trang trại gà của anh Nguyễn Văn Trí, đoàn viên xã Mỹ Đức, huyện Phù Mỹ; mô hình nuôi chim bồ câu của anh Ngô Văn Điển, đoàn viên chi đoàn thôn An Mỹ, xã Mỹ Cát, huyện Phù Mỹ; mô hình nuôi tôm thẻ chân trắng của anh Phan Thanh Thánh, đoàn  viên  chi  đoàn  thôn Xuân Bình, xã  Mỹ  An, huyện Phù Mỹ; mô hình sản xuất gốm của anh Văn Thành Ngọc đoàn viên xã Nhơn Phong, thị xã An Nhơn...


(�)Tổ chức được 3.321 hội thao, hội diễn văn nghệ; 100% các huyện, thị, thành đoàn, đoàn trực thuộc thành lập các “Nhóm tuyên truyền các ca khúc cách mạng”; hiện nay, có 7/11 huyện, thị, thành phố có Trung tâm Hoạt động Thanh thiếu nhi; thành lập Văn phòng hỗ trợ thanh niên công nhân tại KCN Phú Tài; xây dựng 07 sân bóng mini nhân tạo tại thành phố Quy Nhơn, huyện Tây Sơn, An Nhơn, Phù Cát, An Lão, Hoài Nhơn. 


(�)Trong nhiệm kỳ đã tổ chức được 30 chương trình “Học làm người có ích” với hơn 5.200 lượt thiếu nhi tham gia; tổ chức 05 lớp “Học kỳ trong quân đội” thu hút 532 học viên tham gia; hàng chục lớp “Học làm lính cứu hỏa” “Một ngày làm chiến sĩ công an”, lớp kỹ năng sống, năng khiếu, trại “Sáng tác văn học thiếu nhi”…; tổ chức 576 lớp tập huấn, trại huấn luyện kỹ năng cho 57.538 lượt cán bộ Đoàn, đoàn viên, thanh thiếu nhi. 





(�)Toàn tỉnh nhận đỡ đầu 592 trẻ em mồ côi không nơi nương tựa thông qua việc thường xuyên thăm hỏi, động viên, hỗ trợ, giúp đỡ và tặng quà hàng tháng cho các trẻ mồ côi được nhận đỡ đầu; trao gần 4.000 chiếc xe đạp và 25.000 suất học bổng được trao cho thiếu nhi có hoàn cảnh khó khăn, vượt khó học giỏi; trong nhiệm kỳ đã kết nạp gần 96.000 đội viên mới, mỗi năm có hơn 110.000 thiếu nhi được khen tặng danh hiệu “Cháu ngoan Bác Hồ các cấp”; tổ chức 03 lớp tập huấn kỹ năng trống, kèn cơ bản và nâng cao cho gần 250 giáo viên - Tổng phụ trách Đội và các em học sinh; tổ chức chương trình “Chiếc xe tri thức”, ngày hội ‘Vì bạn”…


(�)Trong 5 năm, các cấp bộ Đoàn mở 1.373 lớp cảm tình Đoàn cho 112.750 thanh niên ưu tú, đã  kết nạp 109.331đoàn viên.  


(�) Đã phân công trên 1.521 lượt cán bộ về tham dự, hướng dẫn hoạt động cơ sở, tiến hành củng cố 121 cơ sở đoàn, chi đoàn trung bình, tỷ lệ cơ sở đoàn đạt vững mạnh hằng năm đạt trung bình trên 93%; đã phát triển được 83 tổ chức Đoàn trong doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước.


(�) Trong 5 năm qua, đã có 181 cán bộ Đoàn trong tỉnh được đào tạo trung cấp, cao cấp chính trị và bồi dưỡng nghiệp vụ, kỹ năng thanh vận; 157 cán bộ Đoàn chủ chốt các cấp được luân chuyển, điều động, bố trí công tác ở các cơ quan Đảng, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc, các hội đoàn thể; có 160 đồng chí là cấp ủy viên các cấp, 153 đồng chí là đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp; có 6/20 đ/c thuộc Đề án 600 tri thức trẻ tăng cường về làm Phó chủ tịch UBND các xã khó khăn tỉnh Bình Định được tín nhiệm bầu vào cấp ủy xã, trong đó có 01 đ/c bầu giữ chức danh Phó Bí thư Đảng ủy xã. Hiện nay, trình độ chuyên môn và lý luận chính trị cán bộ Đoàn các cấp cơ bản đảm bảo yêu cầu, UVBCH cấp tỉnh, huyện có: trình độ thạc sỹ: 25, đại học: 324, cao đẳng: 173, trung cấp: 88; trình độ lý luận chính trị: cao cấp: 33, trung cấp: 238, sơ cấp: 255.


(�)Mở lớp đào tạo, bồi dưỡng lý luận, nghiệp vụ, kỹ năng, phương pháp công tác cho 225 cán bộ Đoàn cấp xã; tổ chức lớp tập huấn kỹ năng, nghiệp vụ cho 49.784 cán bộ Đoàn, Hội, Đội chủ chốt cấp huyện và cơ sở; tổ chức 24 hội thi “Bí thư chi đoàn giỏi”, cử  35 lượt cán bộ tham gia các lớp tập huấn do Trung ương tổ chức.


(�)Đã phát triển 79.461 hội viên mới; tỷ lệ hội viên trên tổng số thanh niên đạt 43,69%. 


(�)Duy trì tốt việc kiểm tra định kỳ tại 23/23 đơn vị trực thuộc; các cấp bộ Đoàn đã tổ chức kiểm tra chuyên đề tại  1.618 đơn vị, kiểm tra 52 đoàn trường học; ngoài việc duy trì tốt công tác kiểm tra định kỳ, các cấp bộ Đoàn trong tỉnh đã tổ chức 897 đợt kiểm tra chuyên đề. 


(�)Tổ chức cho 15.896 ĐVTN tham gia góp ý Văn kiện đại hội Đảng các cấp, sửa đổi Hiến pháp 1992, 239 buổi tuyên truyền và 72 Hội thi tìm hiểu Luật Bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân, tổ chức 143 đoàn tham gia kiểm tra, giám sát việc thực hiện, triển khai các chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước và Chương trình Công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi hàng năm. Tỉnh đoàn đã tiến hành giám sát chuyên đề về việc thực hiện Quyết định số 13/2013/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ về chế độ, chính sách đối với cán bộ Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh, Hội Sinh viên Việt Nam, Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam trong các cơ sở giáo dục và cơ sở dạy nghề tại trường Đại học Quy Nhơn, Cao đẳng Bình Định; trong nhiệm kỳ giới thiệu 16.139 đoàn viên ưu tú cho Đảng và đã có 6.490 đồng chí được kết nạp vào Đảng Cộng sản Việt Nam, chiếm tỷ lệ 72% đảng viên mới kết nạp của toàn Đảng bộ.  








(�) Có 56 cán bộ, đoàn viên đi nước ngoài, tặng  học bổng cho sinh viên Lào đang học tập tại Bình Định trị giá 200 triệu đồng; tặng 10 suất học bổng trị giá 100 triệu đồng và 05 bộ máy vi tính cho Tỉnh đoàn Champasak.


(�) Đã thành lập 216 tổ công tác cấp tỉnh kiểm tra công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi tại cơ sở và thường xuyên cử cán bộ phụ trách địa bàn đi cơ sở để nắm bắt tình hình hoạt động tổ chức Đoàn tại các địa phương. 


(�) Triển khai Chỉ thị số 05-CT/TW, ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”, Chỉ thị số 42 của Ban Bí thư Trung ương Đảng, Nghị quyết Hội nghị lần thứ tư Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII về “Tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ”, 6 bài học lý luận chính trị của Đoàn...   


 (�)  Giải pháp: Hỗ trợ vốn, chuyển giao tiến bộ khoa học kỹ thuật, công nghệ... 


 (�)� Tổ chức cơ sở Đoàn gồm: Đoàn cơ sở và Chi đoàn cơ sở.





